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. Introduccion
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La Ley 7/2010 de Educacion de Castilla la Mancha, en su articulo 108 referido a
las Normas de Convivencia, Organizacioén y Funcionamiento del centro, indica lo
siguiente:

“Los centros docentes elaboraran las Normas de Organizacion, Funcionamiento y
Convivencia Del Centro, con el objeto de asegurar el desarrollo Del Proyecto
Educativo, instando a la participacion y a la convivencia basada en la confianza, la
colaboracién y el respeto a los derechos, y de garantizar el cumplimiento de los
deberes y obligaciones de todos los componentes de la comunidad educativa”.

El documento que se desarrolla a continuacion, actualiza la version del 30 de
octubre de 2022, conforme a los apartados recogidos en el articulo 11 apartado 2
de la Orden de 121 del4 junio de 2022, de Funcionamiento de los Centros de
Infantil y Primaria de Castilla la Mancha.

Nuestro centro ha de perseguir el éxito para todos sus componentes, fomentando
unos aprendizajes de calidad que permitan a nuestros alumnos progresar
eficazmente en su desarrollo intelectual, con el objetivo de convertirse en personas
valiosas para la sociedad en la que van a integrarse en un futuro.

En su segunda acepcion, el colegio ha de ocuparse de lograr un clima positivo de
convivencia, donde los valores morales, el respeto, el compromiso y la
responsabilidad nos permitan trabajar en paz, disfrutando de la amistad y de unas
relaciones interpersonales sanas y sinceras.

Por ello, las normas de organizacién, funcionamiento y convivencia del Centro que
a continuacion se desarrollan, han sido elaboradas con el objetivo altimo de
garantizar la convivencia en el centro, basandose en el respeto a los derechos y en
el cumplimiento de los deberes y obligaciones de todos los componentes de la
comunidad educativa.

El Centro, no es una isla donde todos los dias del curso cumplimos con nuestros
objetivos puramente académicos, sino que es un apéndice mas de la relacion
diaria del alumno con la vida.

Desde la familia, principal motor de valores de la persona, se debe inculcar la
responsabilidad y el respeto hacia los demas.

Desde el centro, hemos de conservar esos valores y afianzarlos en la practica
diaria, de forma que los alumnos no noten diferencia alguna entre su casa y el
colegio.

Este reglamento que desarrollamos en las paginas siguientes, tiene un caracter
puramente educativo, no sancionador. Es decir, son normas consensuadas entre
todos que, basadas en el respeto mutuo, forman un instrumento que nos permitira
canalizar de forma positiva las diferencias que pudieran surgir entre los miembros
de la comunidad educativa del centro.

También, en su redaccion final, hemos tenido en cuenta que sean facilmente
aplicables y revisables, para adecuarse a la nueva normativa que pudiera surgir,
asi como a los cambios que puedan producirse en la propia idiosincrasia del centro
en un futuro.
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Asi pues, estas Normas se desarrollas en dos ejes fundamentales:
. Plan de Convivencia.
. Organizacion y Funcionamiento del Centro.

La regulacion especifica de estas normas, se desarrolla en la normativa siguiente,
ordenada por fecha de publicacion.

El documento que a continuacion se desarrollada ha sido actualizado de una
primera version publicada en el curso 2017/2018. Esta actualizacion incluye las
referencias a los contenidos indicados por la nueva normativa publicada durante
este periodo de tiempo.

Una vez informado un primer documento de trabajo a toda la Comunidad
Educativa, recogidas sus propuestas de mejora y evaluado definitivamente por el
Consejo Escolar del Centro, queda aprobado definitivamente por la direccion del
centro, asi como sus modificaciones por el Consejo Escolar.

Todas las referencias para las que en este documento se utiliza la forma de
masculino genérico, deben entenderse aplicables, indistintamente, a mujeres y a
hombres.

Todos aquellos aspectos del funcionamiento del centro que no estén contemplados
en este documento, se regiran por la legislacion vigente. Aquellos, cuya regulacién
se vea modificada posteriormente por una norma de caracter superior, seran
adaptados a la misma a la mayor brevedad possible y aprobados por el organo
corrrespondiente.
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2. Principios del PEC
en los que

se
Inspiran
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El Proyecto Educativo del Centro del C.E.I.P “Alcalde Galindo” de Chinchilla, se
inspira en los siguientes principios:

e Elrespeto a la dignidad de todas las personas.
e La solidaridad como principio basico de convivencia.
o El derecho a la diferencia cultural, religiosa, etc.

e La coeducacion en el marco de la no discriminacion por razén de
sexo y de la revalorizacion de las aportaciones de las mujeres.

En consonancia con estos valores consideramos las siguientes
dimensiones fundamentales que se reflejaran en los objetivos:

e La educacion corporal, intelectual, afectiva, social, ética que
fomente la autoestima, asi como el respeto a las demas personas,
el amor a la vida y la responsabilidad en las acciones.

e La educacion para el desarrollo de actitudes: educacion para la
paz, la salud, la solidaridad y el conocimiento y respeto del medio
ambiente, la educacion afectivo-sexual.

e El estilo de ensefianza-aprendizaje se basara en:

a. El conocimiento del entorno, la cooperacién en el aula y el
trabajo solidario.

b. La aproximacion a un modelo de ensefianza-aprendizaje
globalizador y personalizado (Atencion al Diversidad).

Fomento de la imaginacién y la creacién.
La ensefianza y habitos de conducta no sexista.
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Plan de
convivencia

3. Procedimiento
para su
elaboracion,
revision y
aplicacion.
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La Orden 121/2022 de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los
centros publicos que imparten ensefianzas de Educacioén Infantil y Primaria en la
comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha. Art 11 — apartados 3, 4y 5. Las
Normas de organizacién, funcionamiento y convivencia, del Centro garantizaran
el cumplimiento del Plan de convivencia y estaran basadas en el respeto a los
derechos y obligaciones de todos/as y cada uno de los miembros de la
comunidad educativa.

3.1. PROCEDIMIENTO PARA SU ELABORACION, APLICACION,
REVISION Y DIFUSION.

Las Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del centro, asi como
sus posiblesmodificaciones seran elaboradas por el Equipo directivo, quien
debera recoger las aportaciones de la comunidad educativa. Seran informadas
por el Claustro de profesores y aprobadas por el Consejo escolar por mayoria de
dos tercios de sus componentes con derecho a voto.

El Equipo directivo elaborara una propuesta que presentara a los diversos
sectores de la comunidad educativa siguiendo este procedimiento:

e Enrelacién al profesorado: Las propuestas se llevaran a todo el
Claustro, cuyos miembros propondran las sugerencias y
aportaciones pertinentes.

e Enrelacion a lasfamilias: La primera propuesta se presentara a la
junta directiva del AMPA vy los representantes del Consejo Escolar,
y se establecera un plazo para su estudio y analisis. Pasado este
plazo, el equipo directivo recogera las sugerencias aportadas que
se afiadiran al documento para pasar a un posterior debate y
aprobacion.

e A criterio de profesores/as tutores/as y con su asesoramiento el
alumnado e sinformado de la propuesta elaborada y podra realizar
las aportaciones que considere convenientes, que seran
trasladadas después al Claustro.

Una vez recogidas las aportaciones de todos los sectores que componen la
comunidad educativa, el Equipo directivo elaborara la propuesta definitiva de las
Normas de organizacion, funcionamiento y convivencia del centro.

El documento definitivo sera informado al Claustro.

Las normas seran aprobadas por el Consejo Escolar, por mayoria de dos tercios
de sus componentes con derecho a voto.
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Las Normas de organizacion, funcionamiento y convivencia del centro seran
revisadas anualmente, en funcion de las necesidades que vayan surgiendo. Las
modificaciones significativas introducidas, después de ser informadas en el
Claustro, seran presentadas para su aprobacion al Consejo Escolar, en la ultima
sesion celebrada en el curso, entrando en vigor al inicio del curso siguiente.

Se procedera a la revision del documento completo cada cuatro afos, siguiendo
el mismo procedimiento.

Una vez aprobadas, las normas de organizacién, funcionamiento y convivencia
pasaran a ser de obligado cumplimiento para toda la comunidad educativa.

En cuanto a su difusion:

e Tras la aprobacion del documento, sera el Equipo Directivo, la que velara
por su publicacién, conocimiento y cumplimiento por parte de la Comunidad
Educativa. Enviar4 unacopia a la Inspeccién Educacién y la cargara en el
sistema de gestion de centros para su correspondiente Evaluacion.

¢ Dichas normas seran en la pagina web del centro.

e El Centro en general y la direccion en particular enviard una circular sobre
este Documento, invitando a la Comunidad educativa a conocerlas e
informarse de su entrada en vigor. Si fuera necesario El equipo directivo
establecera las reuniones pertinentes para su conocimiento.

Asi mismo, el equipo docente en sesiones de tutoria, explicaran a los
alumnos/as las novedades y aspectos que se consideren mas importantes y
gue tengan presencia diaria en la vida del centro, a todos los niveles.

3.2. COMPOSICION Y ELECCION DE LOS COMPONENTES DE
LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE CONVIVENCIA DEL
CENTRO

El Decreto 93/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la composicién,
organizacion y funcionamiento del consejo escolar de centros educativos
publicos de ensefianzas no universitarias de Castilla-La Mancha. Art 11. — En el
Consejo escolar se creara una comision de convivencia, de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 3/2008, de 8 de enero, de la Convivencia Escolar en
Castilla-La Mancha, y una comision gestora, segun lo dispuesto en la normativa
establecida al efecto.

La Comision de Convivencia es un érgano del Consejo Escolar del Centro que
velara por la armonica relacion entre cuantos componen la comunidad escolar.
Esta comision estara formada por:

» Una persona representante del Equipo Directivo, que ejercera la presidencia de
la misma.

* El secretario del Centro.

» Un vocal, elegido de entre el sector de profesores.

* Un vocal, elegido de entre el sector de padres.
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Dichos vocales seran nombrados por el director, a propuesta de sus sectores,
cada dos afios, en la reunion extraordinaria de constitucion del Consejo Escolar
del Centro, coincidiendo con larenovacion de la mitad de sus miembros.

Con voz, pero sin voto, y por acuerdo de la Comision de Convivencia, podran ser
convocadospor ella los profesores o tutores relacionados con el caso planteado,
el orientador, los delegadosde los alumnos, los padres y cualquier otra persona
gue pueda contribuir a la busqueda de soluciones.

Funciones:

e Asesorar a la direccion del centro y al conjunto del Consejo escolar en el
cumplimiento de lo establecido en estas Normas de Convivencia.

e Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa
para prevenir y evitar el conflicto y mejorar la convivencia, el respeto mutuo
y la tolerancia en el Centro.

e Buscar y proponer estrategias o iniciativas que supongan posibles
soluciones educativas y democréaticas a los conflictos.

e Elaborar y evaluar las actuaciones para promover la convivencia.

e Elaborar diversos materiales sobre aspectos de mejora de la convivencia.

e Impulsar la participacion, la formacion sobre convivencia y/o iniciativas
solidarias.

e Proponer medidas que favorezcan la educacion en valores y la igualdad real
y efectiva entre hombres y mujeres en todos los &mbitos de la vida personal
familiar y social.

e Elaborar un informe anual analizando los problemas detectados en la
gestion de la convivencia y, en su caso, en la aplicacién efectiva de los
derechos y deberes del alumnado, que seréa trasladado a la direccion del
centro y al Consejo escolar. El calendario de elaboracion de este informe
sera durante el mes de junio y el traslado en el ultimo Consejo escolar del
Curso.

Calendario de reuniones:

e Con caracter ordinario, dos veces al afio (diciembre y junio).
e Con caracter extraordinario, cuando sea convocada para atender una
situacionespecifica de especial importancia.

Por ultimo, el Consejo Escolar podra constituir otras comisiones para asuntos
especificos, conforme se determine en la Normas de Organizacion,
Funcionamiento y Convivencia. Lascomisiones informaran al Consejo Escolar
sobre los temas que se le encomienden y colaboraran con él en las cuestiones
de su competencia.
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4. Derechos

v Obligaciones de la
Comunidad
Educativa
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A continuacién se enumeran los derechos y obligaciones de todos los miembros de
la comunidad educativa (alumnos, profesores y familias), incluyendo las
condiciones de participacion del alumnado en la organizacién y funcionamiento del
centro, con especial relevancia a aquellos derivados de la normativa de desarrollo
de la Ley 3/2012, de Autoridad del profesorado.

4.1. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ALUMNADO.

Todos los alumnos tienen los mismos derechos y obligaciones, sin mas
distincién que las derivadas de su edad y del nivel que estén cursando.

Los alumnos tienen derecho:

v A recibir una formacion que asegure el pleno desarrollo de su
personalidad.

v' A que sea respetada su identidad, integridad y dignidad
personales.

v' A que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento, sean valorados y

reconocidos con objetividad.

A recibir orientacion educativa.

A que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones

religiosas, morales o ideoldgicas, asi como su intimidad en lo

que respecta a tales creencias y convicciones, de acuerdo con
la Constitucion y demas leyes vigentes.

v A la proteccion contra toda agresion fisica o moral, no pudiendo
ser objeto, en ningun caso, de tratos vejatorios o degradantes.

v A participar en el funcionamiento y la vida del centro conforme a
lo dispuesto en las normas vigentes.

v Arecibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las
carencias y desventajas de tipo personal, familiar, econémico,
social y cultural, especialmente, en los casos de necesidades
educativas que impidan o dificulten el acceso y la permanencia
en el sistema educativo.

v A la proteccion social, en el &mbito educativo, en los casos de
infortunio familiar o accidente.

AN

v A que se guarde reserva sobre toda aquella informacion de que
disponga el centro acerca de sus circunstancias personales o
familiares.

Los alumnos tienen la obligacién de:

v Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarrollo, segin sus
capacidades.
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v
v

v

Asistir a clase con puntualidad.

Participar en las actividades orientadas al desarrollo de los planes de
estudio.

Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las
actividades del centro.

Sequir las orientaciones del profesorado respecto de su aprendizaje y
mostrarle el debido respeto y consideracion.

Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus comparieros.
Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales
y la dignidad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa.

Respetar las normas de organizacion, funcionamiento y convivencia, del
centro.

Conservar y hacer un buen uso de los bienes e instalaciones del centro
y respetar las pertenencias de los otros miembros de la comunidad.

4.2. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PROFESORADO.

Los profesores tienen derecho:

A la proteccion juridica del ejercicio de sus funciones docentes.

A la atencion y asesoramiento por la Consejeria con competencias en
materia de ensefianza no universitaria que le proporcionara informacion y
velara para que tenga la consideracion y el respeto social que merece.

Al prestigio, crédito y respeto hacia su persona, su profesion y sus decisiones
pedagogicas por parte de los padres, madres, alumnado y demas miembros
de la comunidad educativa.

A solicitar la colaboracion de los docentes, equipo directivo, padres o
representantes legales y demas miembros de la comunidad educativa en la
defensa de sus derechos derivados del ejercicio de la docencia.

Al orden y la disciplina en el aula que facilite la tarea de ensefanza.

A la libertad de ensefiar y debatir sobre sus funciones docentes dentro del
marco legal del sistema educativo.

A tomar medidas disciplinarias ante las conductas disruptivas que se
ocasionen en el aula y que impidan crear un buen clima de ensefianza
aprendizaje.

A hacer que los padres colaboren, respeten y hagan cumplir las normas
establecidas por el centro.

A desarrollar la funcion docente en un ambiente educativo adecuado, donde
sean respetados sus derechos, especialmente aquellos dirigidos a su
integridad fisica y moral.

A tener autonomia para tomar las decisiones necesarias, de acuerdo con las
normas de convivencia establecidas, que le permitan mantener un adecuado
clima de convivencia y respeto durante las clases, las actividades
complementarias y extraescolares.

A ejercer las funciones de docencia e investigacion haciendo uso de los
métodos que consideren mas adecuados, dentro de las orientaciones
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pedagdgicas, planes y programas aprobados y con respeto a su libertad de
catedra.

A ser respetado en su libertad de conciencia y convicciones morales o
religiosas, asi como en su integridad fisica y su dignidad moral y su intimidad.
A ser valorado por parte de la comunidad educativa, dado el papel
fundamental que desempefia en el desarrollo integral del alumno.

A no sufrir discriminacion en razén de ninguna circunstancia personal, laboral
o profesional, por ningin miembro de la comunidad educativaA participar en
los érganos de gestion y representacion del centro en los términos que
establezca la ley.

Ser informado de cuantos asuntos profesionales, laborales y sindicales le
conciernan.

A impartir clases y ocupar una tutoria de acuerdo con su habilitacion y
experiencia, segun las leyes vigentes y de acuerdo con las normas de
organizacion del centro.

A disponer de los recursos materiales y espaciales necesarios para el mejor
desemperio de su actividad docente y a poder usarlos de acuerdo con el
criterio que establezcan las Normas del Centro.

A participar en las actividades o modalidades de formacion y
perfeccionamiento que lleve a cabo el centro u otras instituciones.

A colaborar en la elaboracién de los documentos programaticos del centro.
A convocar e informar a las familias y al alumnado de acuerdo con el plan de
accion tutorial del centro.

A elegir y ser elegido en los distintos puestos de responsabilidad, segun la
legislacion vigente.

Los profesores tienen el deber de:

>

Respetar el modelo educativo consensuado y aprobado en el Proyecto
Educativo del centro.

Asumir los distintos niveles de responsabilidad que le correspondan.
Respetar la libertad de conciencia, asi como la dignidad, integridad e
intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa.

Respetar a los alumnos, evitando comentarios o actitudes
discriminatorias en funcion de sus capacidades y resultados académicos
gue pudieran menoscabar su autoestima.

Respetar las normas de, organizacion, funcionamiento y convivencia del
centro.

Cumplir con el horario del centro, notificando en los plazos legales su
ausencia justificada del mismo.

Cumplimentar los expedientes administrativos de los alumnos.

Informar periddicamente a las familias de la evolucién en el proceso de
aprendizaje de sus hijos y de aquellos aspectos de especial relevancia
gue pudieran influir sobre los mismos.

Atender al alumnado en caso de enfermedad o accidente, comunicandolo
a la familia del alumno a la mayor brevedad posible.

Cuidar del alumnado en los recreos segun los criterios establecidos en
las Normas de organizacion del centro y la normativa vigente.
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» Controlar la asistencia y puntualidad de alumnado, exigiendo la oportuna
justificacion a las familias e informando a la jefatura de estudios en los
casos de ausencia continuada.

4.2..1. EL PROFESORADO COMO AUTORIDAD.

El profesorado tendra, en el desempefio de las funciones docentes, de
gobierno y disciplinarias, la condicién de autoridad publica y gozara de la
proteccién reconocida a tal condicion por el ordenamiento juridico.

4.2..2. LA PRESUNCION DE VERACIDAD DEL PROFESORADO.

Los hechos constatados por el profesorado en el ejercicio de las competencias
correctoras o disciplinarias gozaran de la presuncion de veracidad cuando se
formalicen por escrito en el curso de los procedimientos administrativos
tramitados en relacidn con las conductas que sean contrarias a las normas de
convivencia, sin perjuicio de las pruebas que, en defensa de los respectivos
derechos o intereses, puedan ser sefialadas o aportadas por los presuntos
responsables.

4.3. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS FAMILIAS.

Las familias tienen derecho:

X/
L X4

A que sus hijos reciban una educacion con la maxima garantia de calidad,

conforme a los fines enumerados en el Proyecto Educativo del centro.

A que sus hijos reciban la formacion religiosa, moral y ética que esté de

acuerdo con sus propias convicciones 0, en su caso, a no recibir otra

distinta que menoscabe ese derecho.

% A estar informados periédicamente sobre el proceso de aprendizaje de sus
hijos, asi como de las actividades extraescolares programadas durante el
curso escolar.

% A participar en la organizacién, funcionamiento, gobierno y evaluacion del
centro en los términos que se establezcan en las leyes y las Normas del
Centro.

% A ser oidos en aguellas decisiones que afecten a la orientacion académica

de sus hijos.

A formar parte de la asociacion de madres y padres.

A participar en la elaboracién de los distintos documentos del centro en

cuya redaccion participe el sector de padres representado en el Consejo

Escolar del Centro.

% A participar en la eleccidn de sus representantes en el Consejo Escolar del
Centro y a ser elegido miembro del mismo.

% A recibir informacion de la Direccion del centro y de sus representantes en

el Consejo Escolar del Centro sobre cualquier aspecto que influya en la

educacion de sus hijos.

X/
°o
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% A proponer cualquier tipo de actividades o sugerencias que persigan la
mejora del funcionamiento del centro y la calidad de su servicio.
% A participar en las actividades de formacion organizadas por el centro en
relacion a las familias.
% A conocer las faltas de asistencia que se atribuyen a sus hijos, asi como a
ser informados sobre los problemas de convivencia de los mismos.

Las familias tienen el deber de:

% Adoptar las medidas necesarias para que sus hijos cursen las ensefianzas
obligatorias y asistan regularmente a clase, justificando, en su caso, las
ausencias Y las faltas de puntualidad.

% Proporcionar, en la medida de sus posibilidades, los recursos y las
condiciones necesarias para favorecer el progreso escolar de sus hijos.

% Facilitar la informacion necesaria sobre aquellos aspectos de sus hijos que
puedan tener una especial relevancia en su proceso de aprendizaje.

% Respetar y hacer respetar las normas establecidas por el centro, la autoridad
y las indicaciones u orientaciones educativas del profesorado.

% Fomentar el respeto hacia todos los componentes de la comunidad
educativa.

% Participar de manera activa en las actividades que se determine, en virtud de
los compromisos educativos que el centro establezca con las familias para
mejorar el rendimiento de sus hijos, adquiriendo el material demandado por
el centro.

% Asistir a las reuniones periédicas y extraordinarias a las que sea convocado
por el tutor o el Equipo Directivo del centro.

% Realizar las reclamaciones de acuerdo con el procedimiento legalmente

establecido. En el caso de que estas reclamaciones afecten al tutor, se

solicitara previamente una reunién con el mismo para tratar de solucionar el
problema. Sdlo en el caso de que no se llegue a un acuerdo, se elevaré la
reclamacion al equipo directivo.

Ayudar y colaborar con el profesorado en el disefio y ejecucion de un

proceso educativo unitario entre las familias y el centro, tratando en todo

momento de unificar criterios entre ambos.

X/
°e

4.4. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE
LA LOCALIDAD.

El Ayuntamiento tiene derecho a:

« A participar en la gestion del centro a través de su representante en el
Consejo Escolar.

« A recibir informacion sobre la vida del centro.

« A utilizar las instalaciones del colegio con la autorizacion de la Directora,
de acuerdo con la disponibilidad de los espacios.

o A gque se distribuya toda la informacion relativa a actividades educativo-
culturales que programen.
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Las obligaciones del Ayuntamiento son las siguientes:

« Convocar y presidir el Consejo Escolar Municipal.

« Reparar y mantener en buenas condiciones las instalaciones del centro.

« Cooperar con la administracion publica en las ampliaciones y mejoras del
centro.

« Intervenir en el Consejo Escolar.
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5.Normas de aula
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5.1. CRITERIOS COMUNES Y ELEMENTOS BASICOS QUE
INCOPORAN LAS NORMAS DE AULA. PROCEDIMIENTOS
PARA SU ELABORACION Y RESPONSABLES DE SU
APLICACION.

Las normas de organizacion, funcionamiento y convivencia, especificas de
cada aula (en adelante Normas del Aula), deberan elaborarse al comienzo
de cada curso de forma consensuada entre eltutor y el grupo de alumnos.
En Educacién Infantil las normas las propondré el equipo de ciclo y seran
consensuadas con los alumnos al principio de curso.

Para ello se reflexionara sobre la conveniencia de organizar el aula con
una serie de normas que faciliten la resolucién de aquellas situaciones o
conductas que puedan influir negativamente en la convivencia del grupo y
en el desarrollo normal de las clases.

Dichas normas perseguiran la reflexion sobre aquellas situaciones y
conductas que son conveniente reglar y organizar para mejorar la
convivencia dentro del aula.

5.2. CRITERIOS COMUNES PARA SU ELABORACION.

Las Normas del Aula tendran que elaborarse teniendo en cuenta los siguientes
criterios comunes:

Deberan estar adaptadas a la edad de los alumnos.

Deberan elaborarse utilizando procedimientos democraticos, con el fin
de implicar a todos en las normas de todos.

Deberan ser pocas, sencillas, concretas y facilmente asumibles.
Deberén reflejar junto a la norma, la consecuencia de incumplirla.
Deberan reflejar tanto los aspectos a corregir, como los aspectos a
potenciar.

Deberan enunciarse en afirmativo.

R/ *
L XGIR X

R/
A X4

K/
SR 4

R/
A

R/
**

5.3. ELEMENTOS BASICOS QUE DEBEN INCORPORAR.

Las Normas del Aula deberan contener los siguientes blogues tematicos:

% Puntualidad y asistencia.

% Limpiezay orden.

% Cuidado de los materiales y de los espacios comunes.
% Actitud y comportamiento en clase.
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5.4. PROCEDIMIENTO DE ELABORACION Y APROBACION.

Como se indicaba al comienzo del capitulo, las Normas del Aula seran
elaboradas, revisadas y aprobadas anualmente por el profesorado y el
alumnado que convive en el aula, coordinados por el tutor del grupo.

El proceso para elaborarlas comenzara en las primeras sesiones del curso y

sera el siguiente:

» Toma de conciencia de la necesidad de elaborar dichas normas.

» Debate dirigido sobre el modelo propuesto por el Claustro de Profesores.

» Adaptacion de dicho modelo y elaboracion de uno propio comprobando que
las normas del aula no vulneran las establecidas con caracter general para
todo el centro.El tutor las publicard, en forma de cartel, en un lugar

preponderante del aula.

» Afinal de curso, el tutor realizara una evaluacion de las mismas,
realizando propuestas de mejora, si las hubiera, para el curso siguiente.

5.5. MODELO PROPUESTO.

INFANTIL
EN CLASE PASILLO Y EDIFICIO
» Puntualidad. » No correr, ni gritar, ni jugar en el pasillo,
. ' andar despacio.
» Entrar y salir en fila. P
>  No correr en clase. » Mantener los abrigos, babis,..etc., colgados
en las perchas.
» Sentarse de forma correcta en la alfombra — .
; » Mantener limpio y ordenado el pasillo,
y en la silla. .
respetando paredes, z6calos, murales,
» Hablar en voz baja, no gritar. suelos, etc.
» Dejar la silla debajo de la mesa al ponernos » Usar laropay el calzado adecuados en el
de pie. gimnasio.
» Recoger y ordenar la clase, después de » Respetar la fila para ir al gimnasio, @n
trabajar y de jugar. cualquier otra salida que se realice.
» Tirar los papeles a la papelera.
» Hacer los trabajos que se le
proponen.
Compartir los materiales y juguetes.
» No refiir, pegar ni insultar a los PATIO
comparieros. Respetarlos.
) ) » No tirar papeles al suelo.
» Pedir las cosas por favor y dar las gracias.
» No tirarle arena a los compafieros.
» No comer chuchearias ni chicle en clase. > E””aY y salir por la puerta de acceso, no por
la tapia.
. . . . » No refiir ni pelear con los demas.
Pedir permiso para ir al bafio.
» No subirse ala valla ni a la barandilla.
Respetar el orden de palabra, ) ) ) )
levantando la mano. » No salir del patio de infantil.
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» Escuchar alos y las demas.

RN NN

(\

\

NI N NEEN

Pedir las cosas “por favor” y dar las gracias.
Respetar el silencio y el trabajo de los y las demas.
Respetar el turno de palabra.

Hablar con un tono relajado, sin gritar.

Aceptar las decisiones de la mayoria.

Respetar la conversacion de las personas no pasando entre ellas ni
interrumpiéndolas.

No contestar mal a los compafieros y comparieras ni a las personas adultas.
Evitar todo tipo de insultos, palabras malsonantes y apodos.

Mantener limpios todos los espacios del colegio: tirar los papeles a la
papelera, dejar limpios los vateres y lavabos, cuidar las paredes y el mobiliario.

Respetar todo el material del centro, tanto el personal como el comun.
No coger nada sin permiso.
Evitar cualquier tipo de violencia o rifias entre compafieros/as.

Llamar y pedir permiso para entrar en cualquier aula o de pendencia del centro.

Cuidar nuestro aseo personal.
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e Atender las explicaciones del profesorado.
e Pedir el turno de palabra.

e Escuchar alos compaifieros y comparieras.
e Mantener una postura correcta.

e Salir al patio en orden.

e No interrumpir en clase.

¢ Mantener limpio el colegio.

e Entrary salir enfila.

e Trabajar en silencio.

e Iral servicio de uno en uno.

e Ser puntuales.

e Obedecery respetar al profesorado.

e Hacer tareas en grupo.

e Compartir los materiales.

e Cuidar y respetar el material y el mobiliario.
e Traer siempre el material necesario.

¢ Colaborar con los compafieros y comparieras.
¢ Respetar a los compafieros y compafieras.
¢ Venir al colegio correctamente aseados.

¢ Mantener limpia el aula.

e Estudiar y realizar las tareas.

¢ Evitar comer chucherias.

e Pedir el turno de palabra.

¢ Mantener el orden debido.
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e Evitar peleas y juegos molestos o peligrosos.
e Mantener los patios limpios.
e Cuidar y respetar los arboles.

e Cuidary mantener limpios y en buen estado paredes, vallas, canastas
y papeleras. porterias,

e Usar las pistas adecuadamente.
e Evitar derrochar el agua de la fuente.

e Procurar mantenerse en la parte del patio que les corresponde.

Caminar tranquilamente.

Evitar juegos en los pasillos.
¢ Cuidar puertas, zocalos y paredes.

e Usar en los aseos el agua, papel y jab6n con moderacion.

Usar el calzado y ropa adecuados en el gimnasio y polideportivo.

Cuidar los instrumentos musicales y los ordenadores.
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5.6. COMPORTAMIENTO Y ACTITUD EN LAS AULAS.

El respeto entre el alumnado y profesorado sera esencial en la tarea educativa,
imperando el didlogo como base de la convivencia. En este sentido:

v

ANANEN

ANANEN

Las relaciones personales se basaran en el respeto mutuo de los
miembros de la comunidad educativa, tal como se recoge en los
principios de estas normas de convivencia.

Los conflictos se resolveran por medio del didlogo.

Se evitara cualquier tipo de abuso de unas personas sobre otras.

Se respetara la integridad fisica y moral de los demas, absteniéndose de
peleas, insultos, burlas, etc.

Se cuidaran los buenos modales: saludos, despedidas, formas de
dirigirse a las personas mayores, peticion de favores, etc.

Cualquier miembro de la comunidad educativa prestara atencion a las
sugerencias que respetuosamente se le realice sobre actitudes,
relaciones, metodologia, evaluacion, etc.

Los alumnos prestaran atencion a sus compafieros y al profesor en la
realizacion de las actividades del aula.

Se respetara el turno de palabra.

Se mantendra un tono de voz moderado.

Se respetaran los objetos personales (abrigos, mochilas, trabajos,
material del alumno) y de cualquier miembro de la comunidad educativa.
Se evitara comer en las clases, salvo los dias de lluvia, en que podran
tomar el bocadillo o el desayuno durante el periodo de recreo o si forma
parte del aprendizaje de habitos en los niveles inferiores.

No esta permitido el uso de madviles o cualquier aparato electrénico
valioso que pudiera deteriorarse o ser sustraido durante el periodo
lectivo de clases. En caso de hacerlo, el profesor retirara dicho

aparato, que sera entregado a los padres advirtiendoles de la

presente norma.
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6. Medidas peventivas
v medidas
correctoras.
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6.1. MEDIDAS PREVENTIVAS Y LA MEDIDAS CORRECTORAS
ANTE LAS CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE
ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y CONVIVENCIA
DEL CENTRO Y DEL AULA, ASi COMO LA TIPIFICACION
DE LAS CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES
PARA LA CONVIVENCIA.

En este capitulo se establecen las medidas preventivas, las medidas correctoras
y los procedimientos para su aplicacion ante las conductas contrarias a estas
Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del centro, en el marco
de lo establecido en el Decreto 3/2008 de 8 de enero de 2008, de la Convivencia
Escolar en Castilla-La Mancha, la Ley 3/2012 de Autoridad del Profesorado.

El Consejo Escolar del Centro, su comision de convivencia, los demas 6rganos
de gobierno de los centros, el profesorado y los restantes miembros de la
comunidad educativa pondran especial cuidado en la prevencion de actuaciones
contrarias a las normas de convivencia, estableciendo las medidas educativas y
formativas necesarias.

El centro docente demandara a las familias y, en su caso, a las instituciones
publicas competentes, la adopcién de medidas dirigidas a modificar aquellas
circunstancias que puedan ser determinantes de actuaciones contrarias a las
normas de convivencia.

Las familias del alumnado que presente problemas de conducta y de aceptacion
de las normas escolares podran suscribir con el centro docente un compromiso
de convivencia, con el objeto de establecer mecanismos de coordinacion con el
profesorado y otros profesionales que atienden al alumno o alumna y de
colaborar en la aplicacion de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo
escolar como en el tiempo extraescolar, para superar esta situacion.

El Consejo Escolar del Centro, a través de la comision de convivencia, realizara
el seguimiento de los compromisos de convivencia suscritos en el centro para
garantizar su efectividad y proponer la adopcion de medidas e iniciativas en caso
de incumplimiento.

6.2. ¢QUE SON MEDIDAS EDUCATIVAS CORRECTORAS?

Podemos definir como conductas susceptibles de ser corregidas, aquellas que
vulneran lo establecido en las Normas del Centro y del Aula o atentan contra la
convivencia cuando son realizadas: dentro del recinto escolar, durante la
realizacion de actividades complementarias y extracurriculares, en el uso de los
servicios complementarios del centro, o aquellas que, aunque se realicen fuera
del recinto, estén motivadas o directamente relacionadas con la actividad escolar.
Para tratar de corregir dichas conductas contrarias a las Normas, se utilizaran
determinadas medidas educativas correctoras, las cuales se aplicaran en

funcion no solo de la tipologia de la conducta a corregir, sino también de

Consejeria de Educacion, Culturay Deportes Avenida Constitucion 22 , http://ceip-alcaldegalindo centros. castilalha.es/
C.E.LP “Alcalde Galindo” 02520 Chinchilla de Monte Aragon (Ab) ceipalcaldegalindo.blogspot.com

967260092
02001573.ceip@educastillalamancha.es


http://ceip-alcaldegalindo.centros.castillalamancha.es/

NORMAS DE ORGANIZACION,
FUNCIONAMIENTO Y CONVIVENCIA

Castilla-La Mancha 34
muchos otros factores como las caracteristicas individuales del alumno, su
entorno familiar, las consecuencias de su accion, etc.

6.3. CRITERIOS DE APLICACION DE LAS MEDIDAS
EDUCATIVAS CORRECTORAS.

Para la aplicacién de las medidas correctoras se tendran en cuenta, junto a la
edad, las circunstancias personales, familiares y sociales.

Las medidas correctoras deberan ser proporcionales a la gravedad de la
conducta que se pretende modificar y deberan contribuir al mantenimiento y la
mejora del proceso educativo. En este sentido tendran prioridad las que
conlleven comportamientos positivos de reparacién y compensacion mediante
acciones y trabajos individuales y colectivos que tengan repercusion favorable
en la comunidad y en el centro.

En ningun caso podran imponerse medidas correctoras que atenten contra la
integridad fisica y la dignidad personal del alumno.

El alumnado no podra ser privado de su derecho a la educacién, pero si de su
derecho a la escolarizacion, pudiéndose imponer como medida correctora la
realizacion de tareas educativas fuera del aula o del centro docente cuando se
produzcan conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

Para la adopcion de las correcciones previstas en estas Normas del Centro
sera preceptivo, en todo caso, el tramite de audiencia al alumno, el
conocimiento del tutor y la comunicacion a las familias.

En todo caso, las correcciones asi impuestas seran inmediatamente ejecutivas.

6.4. RECLAMACIONES.

Las correcciones que se impongan por la realizacién de conductas contrarias
a la convivencia no seran objeto de ulterior recurso, sin perjuicio de la
facultad general que asiste a los interesados de acudir ante la direccion del
centro o la Delegacion Provincial correspondiente, para formular la
reclamacién que estimen oportuna.

Las correcciones que se impongan por parte del director en relacion a las
conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro podran
ser revisadas por el Consejo Escolar del Centro a instancia de la familia.
La reclamacion se presentara por los interesados en el plazo de dos dias a
contar desde el siguiente a la imposicion de la correccion, y para su
resolucidn se convocara una sesion extraordinaria del Consejo Escolar del
Centro en el plazo maximo de dos dias lectivos a contar desde la
presentacion de aquella, en la que este Organo colegiado de gobierno
confirmara o revisara la decision adoptada, proponiendo, en su caso, las
medidas que considere oportunas.
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6.5. RESPONSABILIDADES Y REPARACION DE DANOS.

Los alumnos o personas con él relacionadas que individual o colectivamente
causen, de forma intencionada o por negligencia, dafios a las instalaciones,
equipamientos informaticos, incluido el software, o cualquier material del
centro, asi como a los bienes de los miembros de la comunidad educativa,
guedaran obligados a reparar el dafio causado o hacerse cargo del coste
econdémico de su reparacion o restablecimiento.

Igualmente, quienes sustrajeren bienes del centro o de cualquier miembro de la
comunidad escolar deberan restituir lo sustraido. Los alumnos o, en su caso, la
familia sera responsable del resarcimiento de tales dafios en los términos
previstos en las Leyes.

En todo caso, quienes ejerzan la patria potestad o la tutela de los menores de
edad seran responsables civiles en los términos previstos por la legislacion
vigente.

Dependiendo de los casos concretos, el Director del centro, oido el profesor y
el tutor del alumno, podra sustituir la reparacion de los dafios causados por la
realizacion de tareas que contribuyan a la mejora del centro, de sus actividades
y funcionamiento.

Por el contrario, en los casos de agresion fisica o moral al profesor, causada
por el alumno o personas con él relacionadas, se debera reparar el dafio moral
causado mediante la peticion de excusas y el reconocimiento de la
responsabilidad de los actos. La concrecion de las medidas educativas
correctoras o disciplinarias se efectuara por resolucion del director del centro,
en el marco de lo que dispongan estas normas teniendo en cuenta las
circunstancias personales, familiares o sociales, la edad del alumno, la
naturaleza de los hechos.

El director del centro comunicara, simultdneamente, al Ministerio Fiscal y a la
Delegacion Provincial de Educacion cualquier hecho que pudiera ser
constitutivo de un ilicito penal, sin perjuicio del inicio del procedimiento para la
imposicion de correcciones o de la adopcion de las medidas cautelares
oportunas.

6.6. PRESCRIPCION DE CONDUCTAS Y MEDIDAS.

Las conductas contrarias a la convivencia prescriben transcurrido el plazo de
un mes a contar desde la fecha de su comision.

Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro o la
reiteracion de conductas contrarias a la convivencia prescriben transcurrido un
plazo de tres meses contado a partir de su comision.

Las medidas correctoras de conductas contrarias a la convivencia y de las
conductas gravemente perjudiciales para la convivencia, prescriben
transcurrido el plazo de un mes y tres meses respectivamente, a contar desde
la fecha de su imposicion o desde que el Consejo Escolar del Centro se
pronuncie en caso de reclamacion.

En el computo de los plazos fijados en los apartados anteriores se excluirdn los
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periodos vacacionales establecidos en el calendario escolar de la provincia.

6.7. GRADUACION DE LAS MEDIDAS CORRECTORAS.
GRADUACION DE LA CULPA Y/O LA RESPONSABILIDAD.

Conforme a estas Normas de Organizacién y Funcionamiento del Centro, el
profesorado que vea menoscabada o lesionada su autoridad, podra tener en
cuenta, en el momento de proceder a la calificacion y correccion de las
conductas lesivas, circunstancias atenuantes o agravantes, de acuerdo con lo
indicado en los apartados siguientes.
Las medidas que se apliguen con caracter corrector deberan ser
proporcionales a la naturaleza y a la gravedad de los hechos cometidos y han
de tener siempre un valor educativo contribuyendo, en cualquier caso, a la
mejora de la convivencia en el centro.
A efectos de graduar las medidas correctoras, se deben tener en
consideracion, las siguientes circunstancias que atentan la gravedad:
% El reconocimiento espontdneo de una conducta incorrecta.
+ La ausencia de medidas correctoras previas.
%+ La peticién de excusas en los casos de injurias, ofensas y alteracion del
desarrollo de las actividades del centro.
+ El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dafio causado.
% La falta de intencionalidad.
% La voluntad del infractor de participar en procesos de mediacion, si se
dan las condiciones para que esta sea posible, y de cumplir los acuerdos
gue se adopten durante los mismos.

Se consideran como circunstancias que aumentan la gravedad:

% Los dafios, injurias u ofensas a compafieros de menor edad o de nea
incorporacion, o que presenten condiciones personales que conlleven
desigualdad o inferioridad manifiesta, o que estén asociadas a
comportamientos discriminatorios, sea cual sea la causa.

Las conductas atentatorias contra los derechos de los profesionales
del centro, su integridad fisica o moral, y su dignidad.

La premeditacion y la reincidencia.

La publicidad.

La utilizacién de las conductas con fines de exhibicién, comerciales o
publicitarios.

% Las realizadas colectivamente.

X/
o

X/
o

X3

*¢

X3
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6.8. CONDUCTAS Y MEDIDAS CORRECTORAS EN
RELACION A LA AUTORIDAD DEL PROFESORADO.

Seran objeto de medidas correctoras las conductas contrarias a las normas de
corganizacion, funcionamiento y convivencia del centro y del aula que
menoscaben la autoridad del profesorado en el ejercicio de su labor profesional
docente y que los alumnos realicen dentro del recinto escolar o fuera de él,
siempre que sucedan durante el desarrollo de actividades y servicios
educativos que requieran la presencia del profesorado.

A tal efecto se entendera que los profesores siempre estan en el ejercicio de
sus funciones profesionales cuando se produzca un ataque a su integridad
fisica y moral del docente derivada de su condicion profesional.

6.8..1. CONDUCTAS QUE MENOSCABAN LA AUTORIDAD DEL

PROFESORADO.

Son conductas que atentan contra la autoridad del profesorado, las siguientes:
» Larealizacion de actos que, menoscabando la autoridad del

profesorado, perturben, impidan o dificulten el desarrollo normal de
las actividades de la clase o del centro. En todo caso, quedaran
incluidas las faltas de asistencia a clase o de puntualidad del
alumnado que no estén justificadas, y todas aquellas faltas que por
su frecuencia y reiteracion incidan negativamente en la actividad
pedagogica del docente. Quedaran excluidas aquellas faltas no
justificadas debidas a situaciones de extrema gravedad social no
imputables al propio alumnado.

Ladesconsideracién hacia el profesorado, como autoridad
docente.

El incumplimiento reiterado de los alumnos de su deber de
trasladar a sus padres o tutores la informacion relativa a su
proceso de ensefianza y aprendizaje facilitada por el profesorado
del centro, limitando asi la autoridad de los mismos, en los niveles
y etapas educativos en que ello fuese responsabilidad directa del
alumnado, sin detrimento de la responsabilidad del profesorado en
su comunicacion con las familias o de las propias familias en su
deber de estar informadas del proceso de ensefianza y
aprendizaje del alumnado.

El deterioro de propiedades y del material personal del
profesorado, acomo cualquier otro material, que facilite o utilice el
profesorado para desarrollar su actividad docente, causado
intencionadamente por el alumnado.

Las conductas contrarias a las normas de organizacion,
funcionamiento y convivencia del centro y del aula que
menoscaben la autoridad del profesorado prescriben transcurrido
el plazo de dos meses a contar desde la fecha de su comision.
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6.8..2. MEDIDAS EDUCATIVAS CORRECTORAS ANTE

CONDUCTAS QUE MENOSCABAN LA AUTORIDAD DEL
PROFESORADO.

Las medidas educativas correctoras ante conductas que menoscaben la
autoridad del profesorado seran las siguientes:

+
+

Larealizacion de tareas escolares en el centro en el horario no
lectivo del alumnado, por un tiempo minimo de cinco dias lectivos.
Suspension del derecho a participar en las actividades
extraescolares awomplementarias del centro, por un periodo
minimo de cinco dias lectivos y un maximo de un mes.
Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases, por
un plazo méximo de cinco dias lectivos, a contar desde el dia en
cuya jornada escolar se haya cometido la conducta infractora.

La realizacidn de tareas educativas fuera del centro, con suspension
del derecho de asistencia al mismo, por un plazo minimo de cinco
dias lectivos y un maximo de diez dias lectivos, con sujecion a lo
establecido en el articulo 26.d. del Decreto 3/2008, de 8 de enero3.
El plazo empezaré a contarse desde el dia en cuya jornada escolar
se haya cometido la conducta infractora.

Estas medidas prescriben alos dos meses a contar desde su
imposicion.

6.8..3. CONDUCTAS GRAVEMENTE ATENTATORIAS DE LA

AUTORIDAD DEL PROFESORADO.

Son conductas gravemente atentatorias de la autoridad del profesorado, las
siguientes:

Consejeria de Educacion,

C.E.LP “Alcalde Galindo”

Los actos de indisciplina de cualquier alumno que supongan un
perjuicio al profesorado y alteren gravemente el normal
funcionamiento de la clase y de las actividades educativas
programadas y desarrolladas por el Claustro.

La interrupcién reiterada de las clases y actividades educativas.
El acoso o violencia contra el profesorado, asi como los actos
perjudiciales para su salud y su integridad personal, por parte de
algun miembro de la comunidad educativa.

Las injurias u ofensas graves, asi como las vejaciones o
humillaciones hacia el profesorado, particularmente aquéllas que se
realicen en su contra por sus circunstancias personales, econémicas,
sociales o educativas.

La suplantacién de identidad, la falsificacidén o sustracciéon @&
documentos que esténen el marco de laresponsabilidad del
profesorado.
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La introduccién en el Centro educativo o en el aula de objetos o
sustancias peligrosas paralasalud ylaintegridad personal del
profesorado.

Utilizar y exhibir simbolos o manifestar ideologias en el aula
gue suponganunmenoscabo delaautoridady dignidad del
profesorado, a juicio del mismo.

El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con
anterioridad. Tras la valoraciéon y el analisis de los motivos de tal
incumplimiento, podra agravar tras atenuar la consideracion de la
conducta infractora y, en consecuencia, matizar las medidas
educativas correctoras.

El grave deterioro de propiedades y del material personal del
profesorado, asi como cualquier otro material, que facilite o utilice
el profesorado para desarrollar su actividad docente, causado
intencionadamente por el alumnado.

Las conductas contrarias a las normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del centro y del aula que atentan gravemente a la autoridad del
profesorado prescriben transcurrido el plazo de cuatro meses a contar desde la
fecha de su comision.

6.8..4. MEDIDAS CORRECTORAS ANTE CONDUCTAS
INFRACTORAS GRAVEMENTE ATENTATORIAS DE LA
AUTORIDAD DEL PROFESORADO.

Las medidas correctoras ante conductas infractoras gravemente atentatorias de
la autoridad del profesorado, seran las siguientes:

*

La realizacidn de tareas educativas en el centro, en horario no
lectivo del alumnado, por un tiempo minimo de diez dias lectivos y
un maximo de un mes.

La suspension del derecho del alumnado a participar en
determinadas actividades extraescolares o complementarias, que se
realicen en el trimestre en el que se ha cometido la falta o en el
siguiente trimestre.

El cambio de grupo o clase.

La suspensién del derecho de asistencia a determinadas clases,
por un periodo superior a cinco dias lectivos e inferior a un mes, a
contar desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la
conducta infractora.

La realizacion de tareas educativas fuera del centro, con
suspension temporal de la asistencia al propio centro docente por
un periodo minimo de diez dias lectivos y un maximo de quince
dias lectivos, con sujecion a lo establecido en el articulo 26.d del
Decreto 3/2008, de 8 de enero. El plazo empezara a contar desde
el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la conducta
infractora.
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Para la adopcion de estas medidas correctoras sera preceptivo, en todo caso,
el tramite de audiencia al alumnado responsable y sus familias ante el equipo
directivo; sin perjuicio de la adopcion de las medidas cautelares
correspondientes. El tutor debera tener conocimiento en todos los casos.
Las decisiones adoptadas en virtud de las cuales se impongan las medidas
correctoras seran inmediatamente ejecutivas.
Estas medidas prescriben a los cuatro meses a contar desde su imposicion.

6.8..5. FACULTADES DEL PROFESOR

Segun el articulo 5.1, de la Ley de Autoridad del Profesorado, los hechos
constatados por el profesorado en el ejercicio de las competencias correctoras
o disciplinarias gozaran de la presuncion de veracidad.

El profesorado afectado, en funcién de los derechos reconocidos en el articulo
3 de dicha Ley, podra:

e Ejercer su autonomia para tomar decisiones y aplicar medidas
disciplinarias de acuerdo con las normas de convivencia
establecidas.

e Solicitar colaboracion de otros docentes, del equipo directivo y
demas miembros de lacomunidad educativa enla aplicacion de
las medidas correctoras.

e Hacer que padres o representantes legales del alumnado respeten
y hagan cumplir las normas establecidas por el centro, en el ambito
de su responsabilidad familiar y de colaboracion con el centro
educativo.

6.8..6. OTRAS CONSIDERACIONES SOBRE LAS MEDIDAS
CORRECTORAS EN RELACION A LA AUTORIDAD DEL
PROFESORADO.

Para la aplicacion de las medidas correctoras, el profesorado afectado contara
con el apoyo y la colaboracién del equipo directivo y, en su caso, del resto de
profesores del centro.
Cuando, por la gravedad de los hechos cometidos, la presencia del autor en el
centro suponga un perjuicio o menoscabo de los derechos y de la dignidad del
profesorado o implique humillacion o riesgo de sufrir determinadas patologias
para la victima, resultaran de aplicacion, segun los casos, las siguientes
medidas:
O Elcambio de centro cuando se trate de alumnado que esté
cursandobensefianza obligatoria.
O La pérdida del derecho a la evaluacion continta.
O Laexpulsiéon del centro cuando se trate de alumnado que curse
ensefianzas no obligatorias.
Las medidas educativas correctoras se adoptaran, por delegacion del director,
por cualquier profesor del centro, oido el alumno, solo en el caso de la
realizacion de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo del
alumnado, por un tiempo minimo de cinco dias lectivos. El resto de medidas las
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adoptara el director.
Las medidas educativas correctoras anteriormente citadas se propondran, en
nombre del centro, desvinculando la responsabilidad del profesor, por el
Director del centro al Director Provincial de Educacion quien resolvera previo
informe de la Inspeccion de educacion. Contra la resolucion dictada se podra
interponer recurso de alzada en el plazo de un mes ante el Consejero de
Educacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.
Estas medidas prescriben a los cuatro meses a contar desde su imposicion.

En el computo de plazos fiados en todos los apartados anteriores se excluiran
los periodos vacacionales establecidos en el calendario escolar de la provincia.

6.9. CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE
CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CENTRO Y DEL AULA.

Son conductas contrarias a las Normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del aula y del centro, las siguientes:

7
L X4

Las faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad.

La desconsideracion con los otros miembros de la comunidad escolar.
La interrupcién del normal desarrollo de las clases.

La alteracion del desarrollo normal de las actividades del centro.

Los actos de indisciplina contra miembros de la comunidad escolar.

El deterioro, causado intencionadamente, de las dependencias del
centro o de su material, o del material de cualquier miembro de la
comunidad escolar.

R/ *
L XGIR X 4

K/
L 44

* 7
LR X4

6.9..1. MEDIDAS CORRECTORAS ANTE CONDUCTAS
CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA.

Son medidas correctoras a incorporar en las Normas de convivencia,
organizacion y funcionamiento del centro para dar respuesta a las conductas
recogidas en el apartado anterior, las siguientes:

e La restriccion de uso de determinados espacios y recursos del centro.

e La sustitucion del recreo por una actividad alternativa, como la mejora,
cuidado y conservacion de algun espacio del centro.

e El desarrollo de las actividades escolares en un espacio distinto al aula de
grupo habitual, bajo el control de profesorado del centro, en los términos
dispuestos en el apartado 9.10.2.

e Larealizacion de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo del
alumnado, por un tiempo limitado y con el conocimiento y la aceptacion de
la familia del alumno.

Para la aplicacion de estas medidas se tendran en cuenta los criterios
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establecidos en el apartado 7.3. y las condiciones de graduacion sefialadas en
el apartado 7.8.
La decision de las medidas correctoras, por delegacion del director,
corresponde a cualquier profesor del centro, oido el alumno.
En todos los casos quedara constancia escrita de las medidas adoptadas, que
se notificaran a la familia.

6.9..2. REALIZACION DE TAREAS EDUCATIVAS FUERA DE CLASE.

El profesor del grupo podra imponer temporalmente, como medida correctora,
la realizacion de tareas educativas fuera del aula durante el periodo de su clase
al alumno que con su conducta impide al resto del alumnado ejercer el derecho
a la ensefianza y el aprendizaje. Esta medida se adoptara una vez
agotadas,otras posibilidades, y solo afectara al periodo lectivo en que se
produzca la conducta a corregir.

La direccion del centro organizara la atencion al alumnado que sea objeto de
esta medida correctora, de modo que desarrolle sus tareas educativas bajo la
vigilancia del profesorado que determine la jefatura de estudios, siguiendo los
mismos criterios que se adoptan para la sustitucion de profesores y siempre
gue hubiera disponibilidad de los mismos en el momento en que se pretende
tomar la medida.

Si no fuera posible adjudicar a ningun profesor en ese momento, y la medida se
considerara muy necesaria, el alumno podria cambiarse a un aula distinta, con
la aprobacion y bajo la responsabilidad del profesor que esté impartiendo en
esos momentos la clase y, en un lugar apartado del aula, realizara las tareas
gue se le encomienden mientras se aplica la medida correctora.

El profesor responsable de la clase informara a la Jefatura de estudios y al tutor
del grupo de las circunstancias que han motivado la adopcion de la medida
correctora, y el profesorado a cargo de la vigilancia informara igualmente de la
conducta mantenida por el alumno durante su custodia.

El Equipo Directivo llevara un control de estas situaciones excepcionales para
adoptar, si fuera necesario, otras medidas, e informara periodicamente de esta
circunstancia al Consejo Escolar del Centro y a la Inspeccién de educacion.
Fuera de los casos descritos y de las medidas que se enumeran en los
apartados anteriores, no podra ser expulsado ningiin alumno de la clase, ni
estara permitida su permanencia en el pasillo sin la vigilancia de algun

profesor.

6.9..3. CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA
CONVIVENCIA EN EL CENTRO.

Son conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro las

siguientes:
o Los actos de indisciplina que alteren gravemente el desarrollo
normal de las actividades del centro.
o Las injurias u ofensas graves contra otros miembros de la
comunidad escolar.
o Elacoso o la violencia contra personas, y las actuaciones
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perjudiciales para la salud y la integridad personal de los
miembros de la comunidad educativa.

o Las vejaciones o humillaciones, particularmente aquellas que
tengan una implicacion de genero, sexual, religiosa, racial o
xendéfoba, o se realicen contra aquellas personas mas
vulnerables de la comunidad escolar por sus caracteristicas
personales, econdémicas, sociales o educativas.

o La suplantacion de identidad, la falsificacion o sustraccion de
documentos y material académico.

o El deterioro grave, causado intencionadamente, de las
dependencias del centro, de su material o de los objetos y las
pertenencias de los demas miembros de la comunidad
educativa.

o Exhibir simbolos racistas, que inciten a la violencia, o de
emblemas que atenten contra la dignidad de las personas y los
derechos humanos; asi como la manifestacion de ideologias
gue preconicen el empleo de la violencia, la apologia de los
comportamientos xenéfobos o del terrorismo.

o Lareiteracion de conductas contrarias a las normas de
convivencia en el centro.

o Elincumplimiento de las medidas correctoras impuestas con
anterioridad.

6.9..4. MEDIDAS CORRECTORAS ANTE CONDUCTAS
GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA
CONVIVENCIA.

Son medidas correctoras que podran adoptarse, entre otras, ante las conductas
descritas en el apartado anterior, las siguientes:

» Larealizacion en horario no lectivo de tareas educativas por un periodo
superior a una semana e inferior a un mes.

» La suspension del derecho a participar en determinadas actividades
extraescolares o complementarias durante un periodo que no podra
ser superior a un mes.

» El cambio de grupo o clase.

» Larealizacidon de tareas educativas fuera del centro, con suspension
temporal de la asistencia al propio centro docente por un periodo que
no podra ser superior a quince dias lectivos, sin que ello comporte la
perdida del derecho a la evaluacion continua, y sin perjuicio de la
obligacion de que el alumno acuda periddicamente al centro para el
control del cumplimiento de la medida correctora. En este supuesto, el
tutor establecera un plan de trabajo con las actividades a realizar por el
alumno sancionado, con inclusiéon de las formas de seguimiento y
control durante los dias de no asistencia al centro, para garantizar asi
el derecho a la evaluacién continua. En la adopcion de esta medida
tiene el deber de colaborar la familia del alumno.

Las medidas correctoras previstas para las conductas gravemente perjudiciales
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para la convivencia del centro seran adoptadas por el director del centro que
daréa traslado a la comision de convivencia del Consejo Escolar del centro.

7. Procedimiento de
mediacion.
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El centro, acogiéndose al articulo 8.5 del Decreto de Convivencia de 2008, ha
decidido no utilizar la mediacion en el proceso de gestidn de la convivencia,
dado que considera que con estas Normas y los procedimientos habituales de
tutoria con los alumnos es mas que suficiente para solventar de manera
adecuada los problemas de convivencia que se suelen dar en el centro a lo
largo del curso.

Muchos de estos procedimientos pueden considerarse como mediacién entre
las partes, aunque sin la necesidad de configurar y reglar equipos especificos
de mediacion ni responsables mas alla del propio tutor o el equipo directivo.
Independientemente de esta decision, si algun tutor, en el ejercicio de su
libertad de organizacion de su aula considerara necesario llevar a cabo este
tipo de labor con los alumnos, su proyecto quedaria reflejado, a titulo
individual, en este capitulo de las Normas.

Para aquellos que deseen utilizar este tipo de procedimientos para la
resolucion de conflictos, la Junta de Comunidades de Castilla — La Mancha
envio a todos los centros en el afio 2012 una guia completa en DVD y PDF,
sobre practicas de mediacion que pueden consultarse en la siguiente URL:
http://www.educa.jccm.es/recursos/es/materiales-convivencia.

Si bien, en nuestro centro la mediacion con los mismos alumnos y profesores no
existe, tal cual refleja y es entendida en el citado Decreto. Si es cierto que existen
otros tipos de mediacion mas tipificada.
1° Nivel. Tutor-profesor. En primaria donde los alumnos no han desarrollado
todavia la capacidad para resolver los conflictos constructivamente por sus propios
medios, el profesor/ tutor se convierte en un mediador o facilitador en la resoluciéon
del conflicto entre dos o mas alumnos. ¢ Cémo?

a) Reune a los implicados: Cada uno cuenta el problema desde su punto de

vista.

b) Escucha activamente.

c) El maestro les ayuda a comunicar como se sienten.

d) Se asegura de que ambas partes han escuchado al otro.

e) Recapitula y resume. Trata de esclarecer qué afecta a cada parte.

f) Propone que busquen soluciones. Se deberia incluir ganancia y

satisfaccion para ambas partes.

g) Puesta en practica.

El maestro concreta los pasos especificos: ¢ Qué va a hacer cada uno?

¢,Cuando? ¢, Dbénde?

h) El maestro informa al tutor.

i) Evaluacion de los resultados. El maestro reflexiona con los alumnos los

resultados.

Destacar en este apartado los equipos mediadores del patio de recreo dentro del
programa Agenda 2030.

2° Nivel: Responsable de Orientacién: Participa activamente aportando materiales
y realizando actividades de desarrollo de habilidades sociales y de convivencia y
sirviendo de puente con la familia.

Consejeria de Educacion, Culturay Deportes Avenida Consfitucion 22 , http://ceip-alcaldegalindo centros. castilalha.es/
C.E.LP “Alcalde Galindo” 02520 Chinchilla de Monte Aragon (Ab) ceipalcaldegalindo.blogspot.com

967260092
02001573.ceip@educastillalamancha.es


http://ceip-alcaldegalindo.centros.castillalamancha.es/
http://www.educa.jccm.es/recursos/es/materiales-convivencia
http://www.educa.jccm.es/recursos/es/materiales-convivencia

NORMAS DE ORGANIZACION,
FUNCIONAMIENTO Y CONVIVENCIA

Castilla-La Mancha 46
3° Nivel: Comision de Convivencia. Para aquellos conflictos que no hayan sido
resueltos en los niveles anteriores, sera la Comision de Convivencia del centro la
encargada de hacerlo.

8. Organizaciony
funcionamiento del
centro.
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En este capitulo se regulan diferentes aspectos que tienen que ver con la vida diaria
del centro como la organizacion y funcionamiento de los érganos y responsables del
centro, la organizacién de la asistencia de profesores y alumnos, y determinadas
rutinas diarias (entradas y salidas, aspectos sanitarios y de higiene, etc.) que influyen
de manera esencial en el buen funcionamiento del centro.

Estas normas son de obligado cumplimiento para toda la comunidad educativa y
deben guardarse con el fin de mantener un orden adecuado para que la labor
educativa se realice con garantia de éxito.

8.1. ORGANOS Y RESPONSABLES DEL CENTRO.

Debido a que este apartado es muy extenso y con una cierta tendencia a
cambios continuados dependiendo de la legislacion vigente en cada momento,
se ha preferido no incluirlo dentro de este document,o pues los érganos y
respasables vienen marcados por la normative vigente.

8.2. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE TUTORIAS Y
ELECCION DE GRUPOS.

El director designara, a propuesta de la jefatura de estudios, al tutor de cada
grupo de alumnos aprincipios de curso en la primera reunién ordinaria del
Claustro de Profesores.

La designacién del tutor, siempre que la organizacion del centro no lo
desaconseje, tendra en cuenta los siguientes criterios.

La continuacion con el mismo grupo de alumnos un minimo de dos cursos
académicos y un maximo de tres.

La especialidad del puesto al que estan adscritos los diferentes maestros,
respetando su antigiedad en el centro en el supuesto de tener de adscribirse
a una tutoria.

La adjudicacién de tutorias al Equipo directivo y maestros itinerantes se
realizara solo si es estrictamente necesario. Si algin miembro del equipo
directivo o un maestro itinerante tiene que adscribirse a una tutoria seria en
su orden de antigledad.

-En el caso de unidades que se juntan a mitad de periodo de permanencia,
se rompe el criterio decontinuidad. Se da entonces opcidon a continuar a
quien ya estaba en ese curo por orden de antigiiedad y si ninguno quiere
pasaria a la lista nuevamente por antigiiedad.

En el caso de separar clases el procedimiento se realizaria a la inversa.
Cuando se tuvieran que juntar tres clases en dos se seguiria el mismo
procedimiento, procediendo a repartir el alumnado del nivel sin docente.

Respetando los criterios anteriores, el director asignaré los grupos teniendo
cuenta la opinion de los maestros, segun el orden siguiente:

1. Maestros definitivos, dando preferencia a la antigiiedad en el
centro contada desde la toma de posesion en el mismo y a la
antigiiedad en el cuerpo si la toma de posesion fuera idéntica, si
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laantigiiedad en el cuerpo coincidiera, se tendria en cuenta el
afio de oposicion, o0 a la nota de oposiciéon, en este orden.(Nos
referimos a maestros definitivos, suprimidos definitivos y
desplazados definitivos).

2. Maestros provisionales: suprimidos, funcionarios en practivas,
maestros en comision de servicios y desplazados. Respetando la
antigledad en el centro en caso de haber prestado servicios el
curso inmediatamente anterior, y si no es asi, se respetaria la
antigliedad en el cuerpo,afio de oposicién y nota de oposicion.

3. Maestros interinos, si los hubiere, por orden de nombramiento en
el centro.

4. Maestros itinerantes, si los hubiere, por orden de nombramiento
en el centro.

Cuando en la asignacion de grupos y tutorias no se tenga en
cuenta algunos de los criterios anteriores, el director realizara un
informe motivado ante el Servicio de Inspeccién Técnica de
Educacion.

8.3.CRITERIOS PARA REAGRUPAMIENTO DEL
ALUMNADO.

El reagrupamiento o mezcla de alumnado del mismo nivel se llevara a cabo
acorde a unos criterios especificos que conllevan el beneficio de mismo, los

criterios son los siguientes:
= Mismo numero de alumnos en cada grupo

= Reparto equitativo de ACNEE-ACNEAE

= Paridad de género

= Reparto equitativo de alumnado que no promociona

= Alumnado de religion o valores

= En caso de mellizos, gemelos o hermanos que por otra
circunstancia coincidan en el mismo nivel, podrian agruparse
en clases separadas para favorecer su mejor desarrollo y
autonomia personal, siempre y cuando la familia lo autorice.

= Division equitativa del alumnado que presenta problemas
conductuales que interfieran en el normal desarrollo de las
clases acreditados en las sesiones de evaluacion
correspondiente y/o en los registros de incidencias en Delphos.

= Se prestara especial atencion en aquellos casos en los que
pueda existir algun conflicto entre varios alumnos, dificultades
de relacién importantes o situaciones que puedan derivar en
posibles casos de acoso escolar. En todo caso solamente se
valoraran casos muy especiales en los que se hayan agotado
otras medidas.

Los reagrupamientos o mezcla de alumnado se realizarian al
comienzo de los siguientes cursos: 1°,3° Y5° DE PRIMARIA.

Consejeria de Educacion, Culturay Deportes Avenida Consfitucion 22 , http://ceip-alcaldegalindo centros. castilalha.es/
C.E.LP “Alcalde Galindo” 02520 Chinchilla de Monte Aragon (Ab) ceipalcaldegalindo.blogspot.com

967260092
02001573.ceip@educastillalamancha.es


http://ceip-alcaldegalindo.centros.castillalamancha.es/

Castilla-La Mancha

NORMAS DE ORGANIZACION,
FUNCIONAMIENTO Y CONVIVENCIA

49
Los tutores que hayan llevado al alumnado durante dos cursos,
en caso de reagrupamiento, nopodran continuar con las clases
resultantes de esa mezcla al no poder coincidir nuevamente con
dichos alumnos.

JUSTIFICACION PEDAGOGICA PARA REALIZAR LOS

REAGRUPAMIENTOS:

Fomentar la igualdad de oportunidades

Poner en valor la heterogeneidad como elemento fundamental
del éxito escolar.

Favorecer la adaptacion a otros comparieros y preparar a los
alumnos del centro, elemento clavepara el desarrollo de su
personalidad.

Fomentar las relaciones entre todos los alumnos del centro,

elemento clave para el desarrollode su personalidad.

Fomentar la tolerancia y el respeto hacia todas las diferencias y
la diversidad del alumnado.

Dividir equitativamente a los alumnos por capacidades,
competencias y nivel curricular y compensar las posibles
diferencias entre grupos.

Dividir equitativamente al alumnado que presenta problemas
conductuales que interfiera en el desarrollo normal de las
clases y propiciar un adecuado clima de convivencia en los
grupos.

La familia cambia su actitud respecto al grupo y se evita
percepcion de pertenencia de su hijo aun grupo de buenos o
malos.

Favorecer que aquellos alumnos que por motivos
sociofamiliares no tienen oportunidades de interaccion y/o
relacion fuera del entorno escolar, de tal forma que se puedan
relacionar con compafieros de su misma edad y ampliar asi su
entorno social.
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8.4.CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE
COORDINADORES Y RESPONSABLES.

El director designara, a propuesta de la jefatura de estudios, en la primera
reunion del Claustro de Profesores del curso, a los coordinadores de cada
ciclo, asi como a los diferentes responsables de funciones especificas,
marcados por la legislacién vigente.

Se procurard distribuir entre todos los profesores las distintas tareas y
responsabilidades, evitando que recaigan en una misma persona varias de
estas responsabilidades.

Para ello se tendré en cuenta la capacidad y la disponibilidad horaria,
procurando rotar en el desempefio de las distintas tareas y responsabilidades
Curso a curso.

En la Programacion General Anual de cada curso el Equipo Directivo podra
adjudicar determinadas responsabilidades si asi lo requieren la organizacion y
funcionamiento del centro.

8.5. CRITERIOS DE SUSTITUCION DEL PROFESORADO
AUSENTE.

Cuando el profesorado o personal no docente perteneciente a la plantilla del
centro se ausente del mismo durante la jornada escolar, estara obligado a
justificar dicha ausencia, presentando a la Jefatura de Estudios, lo antes
posible, la justificacion donde se indique claramente el motivo y duracion de su
ausencia.

Tanto si la ausencia esté prevista con antelacion o es sobrevenida, se dara
aviso al Equipo Directivo del centro obligatoriamente antes de ausentarse del
mismo, de forma que pueda organizar convenientemente la sustitucion de las
clases afectadas por la ausencia del profesor.

En el caso de ausencias programadas o previstas con suficiente antelacion, el
profesor deberé dejar por escrito las instrucciones y recursos que considere
necesarios para que los profesores que han de sustituirle, puedan continuar
normalmente con el trabajo programado en el aula para el tiempo de ausencia,
asi como cambiar el turno de recreo en caso de que la causa no sea
sobrevenida.

La documentacion de los permisos de matrimonio, alumbramiento y cuantas
otras situaciones de derecho a permisos oficiales y ausencias de larga duracién
se tuviera derecho, se tramitaran con la antelacion necesaria y suficiente para
gue la Administracion pueda nombrar un sustituto lo antes posible.

La Jefatura de Estudios organizard las sustituciones en base a un cuadrante
gue elaborara una vez conocidos los horarios del profesorado, procurando un
reparto equitativo y proporcional de las mismas entre todo el profesorado del
centro. Dicho cuadrante de sustituciones incluird todos los periodos durante los
cuales, los profesores no realicen una labor directa con alumnos, incluyendo
refuerzos educativos, coordinaciones y labores directivas.
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En caso de ausencias prolongadas del profesorado con tutoria y hasta que se
cubran o se incorpore la persona titular, se intentara atender al alumnado por el
minimo namero de docentes.

8.6. ORGANIZACION DE LA JORNADA LECTIVA.

8.6..1. ORGANIZACION DEL INICIO DE LA JORNADA LECTIVA

Las normas de organizacion de inicio de la jornada lectiva seran las siguientes:

Los alumnos accederan al centro por las puertas asignadas a sus edificios y
formaran en filas, en el orden que se establezca a principio de cada curso, ante
la entrada al edificio.

La entrada de todo el alumnado de infantil se realizara por la puerta de acceso
al patio de infantil, evitando la entrada desde el patio de primaria.

La puerta de entrada al recinto se abrira diez minutos antes de la hora de
comienzo de las clases, permitiendo a los alumnos formar las filas en su
interior. Los alumnos evitaran quedarse fuera del recinto para evitar
aglomeraciones y accidentes por la cercania de la calle y el tréafico.

El profesorado se hara cargo de sus alumnos en dichas zonas y les
acompafaran hacia las clases respectivas cuando se dé la sefial de comienzo
de las actividades lectivas.

Las familias que acompafian a los alumnos esperaran fuera del recinto escolar
(salvo los de infantil que podran permanecer en el patio) y, en ningln momento,
acompafaran a los alumnos al interior, salvo instrucciones concretas del
profesorado, por motivos excepcionales, que aconsejen lo contrario.

Una vez que hayan entrado todos los alumnos presentes en las filas al edificio
del colegio pasados 10 minutos, el recinto se cerrara y permanecera cerrado
hasta la hora de la salida para evitar que los nifios puedan salir de él.

En cualquier caso, los alumnos deberan ser puntuales. En el caso de que el
retraso de un alumno sea reiterado, el Equipo Directivo informara por escrito a
la familia de su obligacion de asistencia puntual a clases, como paso previo al
inicio del protocolo de asistencia al centro (denuncia ante los Servicios Sociales
de la localidad e Inspeccién Técnica de Educacion), de continuar la actitud de
la familia al respecto.

En caso de lluvia, seria preferible que el alumnado, en lugar de llegar antes y
para evitar aglomeraciones, llegara unos minutos después de las nueve, dado
gue en estos casos hay un margen razonable de diez minutos hasta el comienzo
de las clases.
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8.6..2. ORGANIZACION DEL FINAL DE LA JORNADA LECTIVA

A la salida, los alumnos seran recogidos en el patio del recinto escolar.
Finalizada la jornada escolar no se puede entrar de nuevo en el recinto escolar
salvo motivo justificado (visita de padres, comedor, urgencia, etc.)

La salida se realizara de forma escalonada en el caso de los alumnos de
Educacion Infantil, para evitar aglomeraciones con la salida de sus comparieros
de primaria:

Los alumnos de 3, 4 y 5 afios saldran entre 10-5 minutos antes de la hora de
salida.

De forma excepcional y en el caso de que ninguna persona autorizada
recogiera a algun menor, el tutor o, en su defecto, el Equipo Directivo, habilitara
los medios para la localizacion de sus familiares y custodiara al nifio hasta que
alguien autorizado lo recoja. En el caso de que nadie se hiciera cargo del
menor, se pondrian en marcha los mecanismos necesarios para que las
autoridades se hicieran cargo del mismo.

En el edificio Este, los alumnos saldran del recinto escolar de manera
ordenada, tratando de no obstaculizar al resto en su salida sin necesidad de
ser acompafados por sus tutores y, por lo tanto, no se vigilara su entrega a las
familias.

8.6..3. ORGANIZACION DE LAS ENTRADAS Y SALIDAS
DURANTE LA JORNADA LECTIVA

Nuestro centro cuenta con 3 puertas diferentes:

1. Una puerta se destinara a la entrada y salida del alumnado de
primaria de ese edificio (puerta de enfrente de urgencias).

2. Otra puerta sera de entrada y salida para el alumnado de infantil
(puerta negra patio de infantil).

3. Y latercera puerta (enfrente del Rincén Manchego) que mide 3
metros de ancha, se habilitard como entrada y salida debidamente
sefalizada; servira de uso para el alumnado de ese edificio.
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PROTOCOLO DE LLUVIA

Informamos de las actuaciones a seguir en caso de lluvia en las entradas del
colegio:

- -En caso de lluvia, si no llueve mucho, los nifios podran hacer sus filas
con paraguas hasta la hora de entrada.

- En caso de que llueva mucho y no puedan hacer sus filas, el alumnado
ird entrando directamente a sus clases a su hora correspondiente. Les
rogamos que no traten de dejar a los nifios antes de esa hora, y no
traten de introducirlos en el vestibulo, ya que se quedarian solos sin la
vigilancia necesaria, y ademas se producirian aglomeraciones. Hay
gue respetar el horario de entrada. Ademas el centro, permanecera
mas tiempo abierto de manera excepcional, para facilitar la entrada y
evitar aglomeraciones.

- Insistimos en la necesidad de que no dejen a los nifios antes de las
9:00h, ya que antes de esa hora la presencia del profesorado
responsable de la custodia del alumnado no esta garantizada. Es
preferible, que el alumnado llegue justo a su hora 0 un poco mas tarde;
pero nunca antes de la hora.

OTRAS MEDIDAS:

- Se ruega puntualidad.

- Siun alumno llega tarde, tendra que esperarse a que pase todo el
alumnado, para evitar mezclarse con otras clases. Las puertas del
centro se cerrardn 10 minutos después de la hora de entrada, y en
caso de tener que hacerlo, tendra que ser durante el horario del patio,
y siempre por motivos justificados.

- Se ruega permanecer el tiempo indispensable en el patio para evitar
aglomeraciones.

- Desde el cierre inicial del edificio hasta la hora del recreo, no podra
accederse al centro por ningln motivo, excepto para la recogida de
alumnos antes de la finalizacién del horario lectivo por razones
justificadas.

- Durante el horario del recreo podra accederse de nuevo al centro por
causa justificada, pudiéndose justificar la ausencia de manera verbal al
profesor que vigila el recreo en esos momentos, siempre que lo realice
algiin miembro de la familia, que acompafara al menor con esa
intencion. Si no fuera asi no se permitira la entrada al recinto.
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Para ello se deberan seguir las siguientes normas:

v" Las familias deberan utilizar los modelos correspondientes incluidos en
la agenda del alumno, tanto para comunicar la prevision de la ausencia
al tutor con tiempo suficiente si es una salida, como para justificarla si
es una entrada. Sera obligatorio que los padres o algun miembro de la
familia, convenientemente autorizado por ellos, se encargue de recoger
al alumno.

v Sino fuera asi no se permitira la salida del recinto.

v Se tratara en todo momento, salvo urgencia, que las salidas y entradas
se produzcan durante el periodo de recreo, de forma que se
entorpezca lo menos posible el trabajo en las aulas.

Desde el cierre inicial del edificio hasta la hora del recreo, no podréa accederse
al centro, excepto para la recogida de alumnos antes de la finalizacion del
horario lectivo por razones justificadas.

Durante el horario del recreo podra accederse de nuevo al centro por causa
justificada, pudiéndose justificar la ausencia de manera verbal al profesor que
vigila el recreo en esos momentos, siempre que lo realice algin miembro de la
familia, que acompafara al menor con esa intencion. Si no fuera asi no se
permitird la entrada al recinto.

Para ello se deberan seguir las siguientes normas:

Las familias deberan utilizar los modelos correspondientes incluidos en la
agenda del alumno, tanto para comunicar la prevision de la ausencia al tutor
con tiempo suficiente si es una salida, como para justificarla si es una entrada.
Sera obligatorio que los padres o algun miembro de la familia,
convenientemente autorizado por ellos, se encargue de recoger al alumno.

Si no fuera asi no se permitira la salida del recinto.

Se tratara en todo momento, salvo urgencia, que las salidas y entradas se
produzcan durante el periodo de recreo, de forma que se entorpezca lo menos
posible el trabajo en las aulas.
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8.7.ASPETOS SANITARIOS Y DE HIGIENE PERSONAL.

Los alumnos no podran asistir al centro si presentan: sintomas de enfermedad:
fiebre, diarrea, vomitos,... enfermedades infecto-contagiosas: sarampion,
varicela, gripe,... pediculosis (piojos).

En el caso de que algun alumno presente sintomas de enfermedad durante su
estancia en el centro, se avisara a las familias para que lo recojan lo antes
posible.

En caso de accidente que requiera de atencién médica inmediata, el colegio se
pondra en contacto con el centro de salud y con la familia para, siguiendo sus
indicaciones, hacer lo mas adecuado para solventar el problema.

Si el accidente conllevara algun tipo de gasto adicional (rotura de gafas,
dentadura, etc.), el centro pondra a disposicion de las familias el mecanismo
para que reclamen dichos dafios a la Administracion.

En el caso de enfermedades que requieran de una vigilancia especial por parte
del profesorado del centro (alergias, tratamientos especificos, etc.) las familias
obligatoriamente deberan poner en conocimiento del centro toda la informacion
necesaria para que el centro pueda atender a sus hijos convenientemente y
evitar accidentes al alumno.

Dependiendo de los casos, se estableceran protocolos de actuacion en
colaboracién con los servicios sanitarios y la familia y se dispondran los medios
necesarios, incluyendo la informacion y formacién a todos los trabajadores del
colegio para que sepan cdmo actuar siguiendo las indicaciones de dichos
protocolos.

Es obligatorio por parte de la familia cuidar la higiene personal de los nifios vy,
en particular, en casos de pediculosis (piojos) o enfermedades infecto
contagiosas, en cuyo caso se llevaran a cabo las medidas preventivas y de
tratamiento recomendadas por los especialistas sanitarios, evitando enviar al
alumno al centro hasta su completa recuperacion. En estos casos, se tratara de
proporcionar al alumno enfermo todas las tareas y elementos necesarios para,
si puede, continuar con normalidad su labor en casa.

El alumnado del centro, salvo que tenga una justificacion por causas
fisiologicas recogidas en informe medico, asistira al centro sin pafial. En el caso
de una justificacion fisioldgica, sera el ATE el responsible del cambio de pafial
o de ropa. Si la persona del ATE no se encontrase en el centro, o si no hay
justificacion médica, sera la familia la encargada de venir al centro a cambiar el
pafal y/ o ropa.

8.8.EL TIEMPO DE RECREO.

El tiempo de recreo es horario lectivo para el profesorado, lo que implica la
vigilancia responsable por parte del mismo segun los turnos establecidos al
comienzo de curso por la jefatura de estudios.

Durante el recreo, los profesores responsables de la vigilancia se distribuirdn
por los distintos recintos, de modo que puedan controlar todo el espacio de
recreo, organizando los distintos lugares donde jugaran cada uno de los

grupos.
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El alumnado no podré permanecer solo dentro de los edificios en el horario de
recreo o durante la realizacion de actividades complementarias o
extracirriculares. Si algun profesor considerara conveniente que los alumnos
permanecieran en las aulas o pasillos durante estos momentos, debera
permanecer con ellos para su cuidado y bajo su responsabilidad. Asimismo, el
profesorado de vigilancia de recreos procurara que ningun alumno acceda a las
clases durante el periodo de recreo, salvo casos excepcionales y por motivos
justificados.

Los alumnos procuraran ir al bafio antes de las salidas al recreo, o bien, a la
entrada de éste.

Los dias de lluvia se evitara, la salida al patio, quedando los alumnos al cargo
de los respectivos tutores o especialista correspondiente.

Se debe cuidar la limpieza del recinto, utilizando debidamente las papeleras.
En el caso de que algunos alumnos tiraran deliberadamente envoltorios o
papeles al suelo, podran ser obligados por parte de los profesores que vigilan
el recreo a utilizar parte del tiempo de éste para limpiarlo.

Se evitaran todo tipo de acciones y juegos que puedan atentar contra la
integridad fisica 0 moral de los miembros de la comunidad.

Durante el tiempo de recreo se procurara dejar las aulas cerradas con llave a
fin de evitar incidentes.

Se estableceran turnos por clases para la utilizacion de la pista y distintas zonas
de juego.

8.9.TAREAS Y DEBERES EN CASA

Con el fin de conseguir un habito de estudio y trabajo que beneficie al alumno
en su rendimiento escolar y su futuro como estudiante, el centro establecera
tareas diarias para el alumnado fuera del horario lectivo.

Este habito permitira al alumno aprender a organizar su tiempo libre dando
cabida en él, tanto a actividades ludicas, como a periodos de estudio.

Las familias ayudaran a los alumnos a organizar su tiempo siguiendo las
recomendaciones que los tutores les haran llegar en la primera reunién del
curso.

Las tareas para casa deberan ser proporcionadas, evitando el exceso de las
mismas y buscando en todo momento la mejora del rendimiento de los
alumnos.

Se fomentaran tareas para casa que permitan al alumno desarrollar ciertas
habilidades individuales que en el centro, por motivos organizativos y
delimitaciones de material, le impiden realizarlas con frecuencia. Estas tareas,
como busqueda de informacion a través de internet, trabajos de tipo
informatico, murales o trabajos de expresion escrita, tendran preponderancia
sobre otro tipo de actividades mas repetitivas que pueden realizarse
perfectamente en clase.

Los profesores realizarén en el informe final de evaluacion las orientaciones
gue consideren necesarias, incluyendo la necesidad de establecer cuadernillos
de trabajo para periodos vacacionales, de forma que los alumnos repasen los
contenidos y no pierdan el habito de trabajo, debiendo ajustar los mismos de
forma que el alumno obtenga el beneficio de la tarea diaria por un corto espacio
de tiempo sin privarle de su tiempo libre.
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Aquellos alumnos que por su retraso o necesidades especiales de refuerzo
educativo requieran de un impulso extra, deberan esforzarse por cumplir con
las tareas encomendadas y adaptadas a ellos, de forma que mejoren su
rendimiento lo antes posible.

8.10. ASISTENCIAY PUNTUALIDAD DEL ALUMNADO.

La asistencia a las clases y otros actos organizados por el centro, y salvo
medida excepcional o sancién impuesta al alumno, es obligatoria.

Los padres estan obligados a velar por el cumplimiento de este deber de

sus hijos.

El alumno debera asistir a clase con puntualidad, pues el retraso perturba el
trabajo de los demas compafieros y la marcha normal de la clase.

Cada maestro registrara las faltas de asistencia de los alumnos a su clase y las
comunicara al tutor, el cual llevara un registro diario de las mismas.
Diariamente, deberé integrarlas en Delphos.

Las faltas de asistencia a clase deberan ser justificadas debidamente ante el
tutor del curso, bien a través de justificante médico oficial o justificante firmado
por alguno de sus padres, pudiendo realizarse en el modelo incluido en su
agenda escolar, en el caso de alumnos de primaria.

El tutor del curso comunicara a la Jefatura de Estudios las faltas de asistencia
no justificadas de sus alumnos y registrara en el informe trimestral de
evaluacion las ausencias totales de cada uno de ellos en cada periodo de
evaluacion.

Cuando un alumno tenga mas de 3 faltas de asistencia injustificada y
continuada, se informara a la familia de dicho suceso y se requerira de ellas la
explicacion y justificacién de las mismas. En el caso de continuar en la misma
actitud, se dara inicio al protocolo de absentismo segun la normativa vigente,
gue incluye notificacién por escrito a la familia y contacto con los servicios
sociales de la localidad. En el caso de continuar en esa actitud absentista, se
dara conocimiento de la misma a la Inspeccion Técnica de Educacion y a la
Delegacion Provincial de Educacion, para que tomen las medidas legales que
convengan.

Cuando un alumno, por enfermedad u otra causa justificada, faltase a clase de
manera prolongada, el tutor lo comunicara a la jefatura de estudios, que lo
pondra en conocimiento del Equipo de orientacion, el cual contactara con los
equipos de atencién correspondientes para evitar paliar en lo posible su falta de
escolarizacion.

Si hubiera indicios de que la falta de asistencia a clase de un alumno se
produjera sin conocimiento de sus padres, se les comunicara inmediatamente.
Las faltas de puntualidad seran consideradas como conductas contrarias a las
normas de convivencia del centro.

Cuando una familia permita a un alumno llegar tarde al colegio con cierta
frecuencia, el tutor les informara de su obligacién de ser puntuales. Si
persistiera en la falta de puntualidad, informara a la jefatura de estudios quién
pondra el tema en manos de los servicios sociales de la localidad.

Estas mismas actuaciones se llevaran a cabo en el caso de que algunos
padres se retrasen reiteradamente en la recogida de sus hijos a la salida del
colegio, cuando tuvieran esa obligacién segun estas Normas.
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8.11. PERIODO DE ADAPTACION DE LOS ALUMNOS DE 3
ANOS.

La escolarizacion de los nifios y nifias de tres afios supone un cambio
significativo en sus vidas; es un paso del mundo familiar al escolar en el cual se
convierten en un integrante mas del grupo.

Esto genera en ellos sentimientos ambivalentes, igual les puede crear angustia
e inseguridad que sentimientos de madurez por el hecho de encontrarse a si
mismos, al darse cuenta de sus posibilidades y poder resolver retos que le
propone el ambiente escolar.

Desde esta perspectiva consideramos la adaptacion como el proceso por el
cual el niflo-a va asimilando los inconvenientes y ventajas que les supone la
separacion del ambiente familiar.

Hay que destacar que la separacion no solo concierne a lo que experimenta el
nifio-a con respecto a la familia, sino también a lo que la familia experimenta
con respecto a su hijo-a. Por ello es fundamental la ayuda de la familia en este
proceso, y el éxito de la superacion de este conflicto depende de la confianza
gue los padres tengan en la escuela, el profesorado y las posibilidades de su
hijo-a.

Todos los alumnos de nuevo ingreso realizaran un periodo de adaptacion, de
forma que el proceso de su incorporacion al centro sea lo mas adecuado e
idoneo a las necesidades del alumno y de la familia. Durante este periodo el
nifio vendra al centro acompafado y sera entregado a sus familias a la salida.
Se procurard una adaptacion corta, suave y agradable, por lo que ademas de
hacer un horario mas reducido.

La incorporacion se hard progresivamente en pequefios grupos y de forma
acumulativa, para poder permitir un mejor conocimiento y evaluacion inicial de
los nifios-as. De esta manera los primeros nifios en incorporarse sirven de ayuda
a los que se incorporan en dias sucesivos, ensefiandoles canciones, juegos, el
colegio, los amigos de otras clases, etc.

Los padres y madres seran una valiosa ayuda durante estos dias como fuente
de informacién sobre sus hijos, colaborando en la adaptacion, permaneciendo
en el aula si lo consideramos oportuno durante estos dias para superar la
angustia del nifio.

Mantendremos también relaciones a través de:
v Jornada de puertas abiertas antes del periodo de admiion.

v" Reunion inicial. En Septiembre se realizara una reunién con las
familias del alumnado de 3 afos. En esta reunion se presentara el
equipo de E. Infantil, se informara de aspectos fundamentales de
funcionamiento del centro, horario y periodo de adaptacion.

v Entrevistas individuales. Se pasara un cuestionario a los padres y
madres durante la primera semana.

v' Comunicacion y notificaciones. Cada dia al recoger a los nifios-as
se informara a los padres y madres del resultado de la mafana, si
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han almorzado, si han llorado, si lo han pasado bien, etc. Por otra
parte cualquier otro momento del dia es bueno para recibir
informacion de cualquier miembro de su familia.

Durante los dias del periodo de adaptacion las actividades que se realizaran en
el aula irAn encaminadas a que los nifios-as se conozcan entre si asi como a la
tutora. También aprovecharemos para darles a conocer al resto de los alumnos
y maestras de infantil, las instalaciones del colegio y el ambiente donde se van a
desenvolver en los proximos afos.

Algunas de las actividades planificadas para este periodo son las siguientes:

e Visitas a las dependencias del colegio: aseos, pasillos, patio, gimnasio,
etc.

e Presentacion de algunos rincones de juego del aula. Durante estos dias
mostraremos a los nifios los distintos rincones del aula, invitandoles a
participar en alguna actividad en ellos. Trataremos de no aturdirles
demasiado mostrandoles montones de juguetes e ir conociendo poco a
poco el espacio, asi como las normas del aula: recoger, cuidar los
juguetes, compartir, etc. Las normas seran claras y sencillas.

e Aprender canciones sencillas de una o dos estrofas que cantaremos

para salir al patio y para irnos a casa.

Juegos de exterior.

Maquillajes.

Cuentos.

Presentaremos los distintivos para cada nifio-a. Les enseflaremos su
percha y cajon para guardar sus trabajos y pertenencias.

Hacer collares con ensartables de cartulina para llevar a casa.

e Trabajaremos habitos de higiene y aseo, etc.

En definitiva, se trata de realizar actividades atractivas que ayuden a
disminuir la ansiedad y miedo que pueden experimentar algunos nifios durante
este periodo y conseguir progresivamente su socializacion.

8.12. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, EXCURSIONES
Y SALIDAS.

Todas las actividades complementarias y extracurriculares, como parte de la
Programacion General del Centro para el curso son obligatorias para todos los
alumnos. Independientemente de este precepto, en determinadas
circunstancias y debidamente justificadas, los alumnos podran
voluntariamente no participar en ellas o ser apartados de disfrutar de ellas por
estos motivos:

» Enlos casos en que puedan ser perjudiciales para su salud, justificando
debidamente las razones de su ausencia en la actividad.

» Enlos casos en que sea apartado de ellas por imposicion de una medida
correctora ante conductas contrarias a estas Normas de Convivencia,
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Organizacion y Funcionamiento del centro.

» En el caso de excursiones y salidas fuera de la localidad, por la falta de
autorizacion por parte de sus padres para realizarla.

» Por urgencia sobrevenida, debidamente justificada.

= De cara a organizar la diversa casuistica que pude llegar a darse en este
tipo de actividades, el tutor informara debidamente a la familia de los
siguientes aspectos:

o Para poder realizar una salida o excursion fuera de la localidad es
obligatoria la autorizacidon expresa de la familia y el pago del
importe de la misma. Esta autorizacion se hara llegar a la
familiancon el alumno y, con ella, la informacion e instrucciones que
considere pertinente el equipo docente o tutor que la organiza.

o El pago del importe de la actividad se realizara lo antes posible de
forma que el centro pueda ir gestionando los gastos derivados de
la misma.

o En el caso de que un alumno no pueda asistir a una excursion,
una vez abonado el precio de la misma, por el motivo que fuere,
no se devolvera el precio del transporte. Solo se devolvera el
precio de la entrada o entradas a los diferentes lugares de visita,
si fuera el caso.

o Se prestara especial atencidon a alergias y enfermedades del
alumnado que seran valoradas de forma individual.

o La actitud y el comportamiento en este tipo de actividades debe
ser ejemplar por parte del alumno, tanto en los trayectos de salida
y llegada al punto de destino en el transporte que se haya
contratado, como en los lugares de visita o esparcimiento. Si un
alumno demuestra un comportamiento inadecuado durante la
actividad, podra ser sancionado con la posibilidad de no realizar
otras mas adelante.

8.13. CIERRE DEL CENTRO POR MOTIVOS ESPECIALES.

Aunque este aspecto es muy puntual y suelde darse muy pocas veces o
ninguna a lo largo de la escolaridad del alumno, conviene regular este aspecto
para saber como actuar si llegara a producirse.

Huelga

Las jornadas de huelga en educacion, tanto si son convocadas legalmente por
sindicatos del sector educativo, y que solo afecten a la educacion, como si son
convocadas legalmente por otras organizaciones politicas y sindicales, con
caracter general para todos los sectores profesionales del pais, se ajustaran a
las normas que dicte la Administracion en relacion con los Servicios Minimos.
Cualquier otro tipo de jornada de protesta que no sea considerada como tal por
la Administracion, que es la responsable de organizar los servicios minimos
necesarios, no podra utilizarse como justificacion para la ausencia de los
alumnos, lo que implicara faltas de asistencia injustificadas de los mismos al

centro.
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Adversidades sobrevenidas

Dentro de este concepto podemos incluir accidentes graves en las
infraestructuras del centro por cualquier motivo (fuego, inundacion, derrumbe o
deterioro grave de los edificios del centro,...), asi como problemas de dificil
solucién debido a los agentes meteorolégicos (inundaciones, nevadas, fuertes
vientos, etc.).

En esos casos, una vez evaluado el problema por el Equipo Directivo y con la
autorizacién de la Inspeccién Técnica de educacion, si se hubiera podido
contactar con dicho érgano, el director procedera al cierre temporal del centro
hasta que se solvente la circunstancia que lo ha motivado.

Siempre que no sea un problema sobrevenido durante la jornada escolar vy,
antes de que comience esta, el director tratard de comunicar el hecho a las
familias y resto de profesores, por todos los medios a su alcance,
personandose junto con el resto del equipo directivo, si es posible, a la entrada
de ambos edificios para comunicarlo verbalmente a quienes no se hubieran
enterado.

Si es un problema sobrevenido durante la jornada escolar, se procedera segun
el Plan de Autoproteccion del Centro a las érdenes del jefe de emergencias y
segun los procedimientos conocidos por todos.
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9. Organizacion de
espacios

vy tiempos.

Uso de
instalaciones.

Consejeria de Educacion, Culturay Deportes Avenida Constitucion 22 ' http://ceip-alcaldegalindo.centros.castillalha.es/
C.E.L.P “Alcalde Galindo” 02520 Chinchilla de Monte Aragon (Ab) ceipaIcaldegalindo.blogspot.com
e 967260092

02001573.ceip@educastillalamancha.es


http://ceip-alcaldegalindo.centros.castillalamancha.es/

..... NORMAS DE ORGANIZACIC)N,
FUNCIONAMIENTO Y CONVIVENCIA
Castilla-La Mancha 63

Este capitulo recoge aquellos aspectos que tienen que ver con los recursos
temporales, espaciales y materiales del colegio. Desde cémo se organiza el
tiempo, hasta las normas de uso y funcionamiento de las instalaciones del
centro.

9.1. CALENDARIO Y HORARIO GENERAL DEL CENTRO.

El curso académico se iniciara el 1 de septiembre y finalizara el 31 de agosto
del afio siguiente. Las actividades lectivas y las derivadas de la programacion
didactica, la programacion general anual y la memoria anual, se desarrollaran
entre el 1 de septiembre y el 30 de junio.

9.1.1. EL CALENDARIO GENERAL DEL CENTRO.

Cada curso, dependiendo del calendario educativo provincial, regional y de los
calendarios laboral, regional y nacional, se establecera un calendario general
del centro para dicho curso escolar.

9.1.2. EL HORARIO GENERAL DEL CENTRO.

El horario general del centro es la suma del horario lectivo mas el horario
complementario del profesorado y el de atencién a las familias.

El centro permanecera abierto en sesion continua de mafiana, de lunes a
viernes, segun el siguiente cuadro horario:

S1 09:00 — 09:45 09:00 - 09:35 S1
S2 09:45-10:30 09:35-10:10 S2
S3 10:30-11:15 10:10-10:45 S3
S4 11:15-12:00 10:45-11:20 S4

12:30-13:15 11:50-12:25 S5
S6 13:15 - 14:00 12:25-13:00 S6

LUNES DE LUNES A
DE 15:00 JUEVES 13:00 A
A 14:00
18:00
MARTES
DE 14:00
A
15:00
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9.2. DISTRIBUCION DE LOS ESPACIOS Y AULAS.

La distribucion de los espacios y las aulas se realizara a principio de curso y
guedara establecido en la Programacion General Anual. Esta variara
dependiendo de las necesidades organizativas del centro en cada curso.

9.2.1. ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS DE RECREO

La atencion en los recreos se organizara en turnos de profesores a partir de un
cuadrante de vigilancia de recreos gque se elaborara a comienzos de cada
curso y que tendran en cuenta la siguiente ratio:

En Educacion Infantil, un minimo de un profesor por cada 30 alumnos o
fraccion y En Educacion Primaria, un minimo de un profesor por cada 60
alumnos o fraccion.

Un minimo de dos profesores, en cualquier caso.

Se delimitaran espacios concretos para el recreo dependiendo de la edad de
los alumnos.

No se utilizara la parte posterior de los edificios

9.3. NORMAS DE USO Y CUIDADO DE LAS
INSTALACIONES DEL CENTRO

Las siguientes normas de uso de los recursos materiales e instalaciones del
centro seran de obligado cumplimiento para todos los miembros de la
comunidad educativa del centro. Todos los miembros de la comunidad
educativa respetaran las instalaciones y el mobiliario del centro, colaborando
en su mantenimiento. Se cuidaran especialmente aquellos materiales de uso
compartido como los materiales curriculares en régimen de préstamo,
mejorando el aspecto de aquellos que puedan estar deteriorados por su uso.
El centro, sus instalaciones deportivas y espacios de recreo se mantendran lo
mas limpias posible en todo momento, evitando arrojar basuras fuera de los
lugares habilitados para ello. Se fomentaré el reciclaje de residuos. Se
respetara la decoracion, los murales y trabajos expuestos, tanto en las aulas
como en los espacios comunes.

Una vez utilizados los espacios comunes, el maestro cuidara de que éstos
gueden en perfecto estado, colocados y con las ventanas cerradas, persianas
bajadas, luces y aparatos electronicos apagados.

La Jefatura de Estudios fijara, al comienzo de cada curso, el horario de
utilizacién de los espacios comunes, facilitando un cuadrante de ocupacion a
partir de la informacién recabada del profesorado que tiene pensado utilizarlos
durante el curso escolar.

9.3.1. AULAS DE CLASE

Las aulas deberan utilizarse exclusivamente para trabajar y estudiar. Los
alumnos son responsables del aula que ocupan, debiendo mantenerla limpia y
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ordenada, utilizando adecuadamente el material que se encuentre en ellas.

El alumnado sera el Unico responsable de sus pertenencias en el colegio. Por
ello, evitara dejar en las aulas o fuera de su alcance, cualquier objeto de valor.
Queda terminantemente prohibido para los alumnos traer teléfonos moviles al
centro, excepto cuando sea por expreso deseo del profesorado para utilizarlos
con fines didacticos. Terminado su uso en clase con estos fines, seran
custodiados por el profesor tutor o en la Secretaria del centro hasta el final de
la jornada lectiva, que se devolveran de nuevo a los alumnos.

9.3.2. BIBLIOTECA

En el colegio hay un espacio habilitado como biblioteca del centro, del que se
alimentan las distintas bibliotecas de aula, con préstamos individualizados para
las aulas o0 alumnos concretos, de los que se responsabiliza también el tutor.
Al cargo de la misma se encuentra una responsable de Biblioteca que es
nombrada anualmente a principio de curso, como el resto de responsables del
centro.

Sus funciones, ademas de programar, organizar, preparar materiales y
difundirlos, es responsabilizarse del orden y uso del espacio dedicado a este
fin, cuyas normas son las siguientes:

La Biblioteca es un lugar para leer, investigar, estudiar, formarse e informarse.
Los alumnos que acudan a la Biblioteca, deberan hacerlo acompafiados de un
adulto y se comportaran de forma adecuada.

Debe respetarse el silencio y el orden y no se accedera con comida ni bebida.
En la Biblioteca puedes encontrar Libros de Consulta, que no se pueden dar en
préstamo y otros libros que se pueden prestar. Para que te sea mas facil la
consulta, estan organizados por colores.

Los libros que se elijan de la estanteria deben ser devueltos al mismo lugar y
con el lomo hacia fuera.

Puedes renovar los libros temporales de tu biblioteca de aula, con libros de la
Biblioteca Escolar (es conveniente que no estén mas de un mes en el aula,
para que todos nos podamos beneficiar de sus lecturas)

Antes de llevarse los libros, SIEMPRE DEBEN QUEDAR ANOTADOS.

9.4. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DEL
COMEDOR ESCOLAR Y AULA MATINAL

El comedor escolar no es sélo una unidad de servicio de comidas, se pretende
educar al alumnado, para ello se programan una serie de objetivos y actividades
de habitos, conductas sociales y de ocio y tiempo libre.

Todos estos objetivos y actividades planificadas para el comedor estaran en la
P.G.A. del Centroy como tal tienen que seguir el mismo proceso de evaluacion.

Un o una miembro del equipo directivo actuara en calidad de encargado/a de la
gestion formativa y administrativa del servicio de comedor escolar. El Director o
Directora podra designar a un miembro del Claustro, si lo acepta de manera

voluntaria.
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La persona encargada del comedor escolar tiene funciones de indole formativa
0 pedagogica y de indole administrativa, tal y como viene recogida en la Orden
02-03-2004 de la Consejeria de Educacion por la que se regula la organizacion
y funcionamiento del servicio de comedor escolar de los centros publicos no
universitarios dependientes de la Consejeria de Educacion del Castilla-La
Mancha.

La persona encargada del comedor mantendra reuniones periddicas y la
empresa y con las cuidadoras para el desarrollo y evaluacion de los objetivos
propuestos.

Comensales:

Podran hacer uso del Servicio del Comedor, en calidad de comensales
habituales, todo el alumnado matriculado en el Centro y el personal del mismo
gue asi lo solicite hasta completar el cupo previsto.

Mendus:

Seran confeccionados por la empresa encargada del comedor escolar a
propuesta de la comisién del comedor, con el visado de la Delegacion Provincial
de Educacion.

Al inicio del mes se enviard a las familias una carta con el menu correspondiente.
Pago de cuotas:

El precio del menu viene fijado por la Delegacion Provincial de Educacion al
comienzo de cada curso.

Los pagos de la cuota de cada comensal se deben abonar a la empresa a
principio de cada mes.

Derechos del alumnado comensal:

v' Derecho a beneficiarse de todas las prestaciones que comprende
el servicio de comedor en las mejores condiciones de seguridad,
higiene y bienestar.

v Derecho a recibir un trato correcto con respeto y sin discriminacion
de ningun tipo tanto por parte de sus compafieros como por parte
del personal.

v' Derecho a disfrutar de las instalaciones que el Centro tiene a
disposicion.
Deberes del alumnado comensal y familias:

v' Deber de participar activa y correctamente en el desarrollo de todas
las actividades.

v' Deber de tratar con respeto y correccion a sus compaferos y
compafieras asi como a sus cuidadoras, obedeciendo en todo
momento sus indicaciones.

v' Deber de usar y cuidar correctamente las instalaciones que el
Centro pone a su disposicion.
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v Deber de respetar las normas generales del Centro.

v' Las familias deben recoger al alumnado comensal, caso de no
guedarse a actividades extraescolares, a la hora de cierre de dicho
servicio, es decir a la 16:00 horas, si asi no se hiciera de forma
reiterada, el alumno o alumna no podré hacer uso del servicio de
comedor escolar.

En el apartdao de Anexo se incluye el Plan Anual del Comedor.

9.5. USO DEL CENTRO POR OTRAS PERSONAS

La filosofia que debe impregnar el uso del Centro es que permanezca abierto el
mayor tiempo posible para rentabilizar los espacios publicos y en beneficio del
pueblo, siempre que haya una corresponsabilidad en el cuidado de las
instalaciones y su mantenimiento. El Centro se utilizara por las asociaciones sin
animo de lucro que lo soliciten con la debida antelacion y con el compromiso de
cuidar las instalaciones y reponer cualquier desperfecto que pudiera producirse
debido al uso de las mismas. La utilizacion estara supeditada a la autorizacion
por parte del ayuntamiento y la direccién del centro y siempre fuera del horario
lectivo.

9.6. ACCESO AL CENTRO POR TERCERAS PERSONAS.

Podran accede al centro educativos las personas que forman parte de la
comundad educativa, organizaciones sindicales, asi como personas que, no
formando parte de la comunidad educativa, realizan funciones educativas
asignadas de direccion, inspeccion, asesoramiento y/o evaluacion, g aquellos que
participant en actividades educativas aprobada en la Programacion General
Annual.

El personal de servicios accedera bajo la autorizacién de la direccion del centro.

El resto debera solicitor dicha autorizacion al titular de la Delegacién Provincial de
Educacién, Cultura y Deportes.

9.7. ACCESO AL RECINTO ESCOLAR CON ANIMALES.

Queda prohibido la entrada con animales a todo el centro educativo incluido el
recinto del patio.

9.8. USO DE DISPOSITIVOS MOVILES POR PARTE DEL
ALUMNADO.

En educacion infantile y primaria con caracter general queda prohibido el uso de
disposituvos moviles, asi como relojes inteligentes, y demas dispositivos con
acceso a internet. Queda autorizado el uso por motivos medicos.
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Las familias seran informadas del proceso educativo de sus hijos bien,
directamente por el tutor, o por cualquiera de los maestros que imparten
docencia directa al alumno. A tal fin, el medio oficial sera
EducamosCLM en todos los casos.

10.1. HORARIO DE ATENCION A LAS FAMILIAS.

El centro fijara un horario de atencién a las familias y programara una serie de
reuniones de tipo colectivo (una por trimestre) e individual (una por curso, como
minimo) a lo largo del curso y que quedaran reflejadas en la Programacion
General Anual.

El equipo directivo, el orientador o cualquier maestro podran solicitar una
entrevista con los padres de un alumno cuando el asunto lo requiera. Y, del
mismo modo, las familias, dependiendo del &mbito de su consulta, podran
solicitar una reunion en cualquier momento del curso, con cualquiera de los
miembros del Claustro anteriormente citados. El destinatario o destinatarios de
la solicitud determinardn el momento exacto en que se celebrara y se lo
comunicaran a la familia.

10.2. INFORMES DE EVALUACION CONTINUA Y FINAL

Todos los padres seran informados periédicamente por el tutor del progreso de
sus hijos en la evaluacion continua del curriculo de su nivel.
Independientemente del ritmo y contenidos de esta informacion, que dependera
de las decisiones que tome al respecto el equipo docente de cada grupo
liderado por el tutor, al finalizar cada trimestre, el tutor emitira un informe
detallado de forma obligatoria.

Este informe incluira, ademas de la calificacion curricular y nivel competencial,
logrado por el alumno hasta el momento, una serie de recomendaciones a las
familias para continuar o mejorar la marcha del alumno en el siguiente
trimestre.

El informe final de evaluacion que se daré al finalizar el curso escolar,
coincidiendo con la evaluacion final, y cuyos resultados se incluiran en el
expediente académico del alumno, sera el Unico que refleje el grado de
consecucién de los objetivos y las competencias basicas del alumno y, en
consecuencia, el paso al siguiente curso o etapa educativa.

La evaluacion final tiene un caracter sumativo de todo el proceso de evaluacion
continua y un caracter global de todo el conjunto de las areas. En la toma de
decisiones, se tendran en cuenta los resultados de las evaluaciones
individualizadas de tercer curso y las evaluaciones finales de etapa, cuando
proceda.

10.3. OTROS CANALES INFORMATIVOS

El centro cuenta con una serie de cauces informativos actualizados que los
padres podran utilizar para estar informados en todo momento de las
actividades del centro.

Son los siguientes:
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El principal medio de comunicacion sera la plataforma EducamosCLM.
Circulares escritas. Estos escritos se enviaran a las familias cuando la
informacion sea de vital importancia para alguna de las actividades del centro.
El cauce de entrega de estos escritos se hara a través de los alumnos.

Por ello, es conveniente preguntar periédicamente a los alumnos si existe
alguna comunicacion del centro.

Agendas escolares. Todos los alumnos de primaria cuentan con una agenda
escolar personalizada donde apuntaran todas sus tareas y actividades
previstas, para que puedan ser consultadas por las familias cada dia. Dicha
agenda también tiene apartados donde se puede comunicar el tutor para
indicar determinados aspectos del rendimiento escolar de los alumnos, asi
como hojas concretas de justificantes de ausencia o de comunicacion de las
familias al centro.

Pagina web del centro y blog. La pagina web del centro y el blog tiene
informacion actualizada de las actividades llevadas a cabo por el centro, asi
como de los documentos oficiales del mismo y demas materiales de interés
para las familias. También posee un calendario actualizado con los eventos
mas significativos de cada curso (reuniones, festividades, excursiones,
actividades extraescolares, etc.).

Autorizaciones para excursiones y actividades extraescolares. Cuando
una de estas actividades vaya a llevarse a cabo, se emitird la correspondiente
autorizacién a las familias a través del alumno, para que éstas la devuelvan
firmada en tiempo y forma y el alumno pueda disfrutar de dicha actividad.

Si no se presentara dicha justificacién debidamente firmada, el alumno no
podré llevar a cabo dicha actividad.

Tablon de anuncios. En ambos edificios y en lugar visible, se expondran
aguellas comunicaciones de indole no urgente cuya conveniencia consideré el
centro que puede comunicarse a través de este medio (periodo de admision de
alumnos, calendario de elecciones, etc.)
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11.Protocolo custodia
de menores

Consejeria de Educacion, Culturay Deportes Avenida Consfitucion 22 , http://ceip-alcaldegalindo centros. castilalha.es/
C.E.L.P “Alcalde Galindo” 02520 Chinchilla de Monte Aragon (Ab) ceipalcaldegalindo.blogspot.com
= 967260092

02001573.ceip@educastillalamancha.es


http://ceip-alcaldegalindo.centros.castillalamancha.es/

NORMAS DE ORGANIZACION,
FUNCIONAMIENTO Y CONVIVENCIA

Castilla-La Mancha 72

Con este fin nace el Protocolo Unificado de Intervencién con Nifios y
Adolescentes de Castilla la Mancha de febrero de 2015, donde no solo se hace
referencia a la custodia de los menores, como indicaba la Ley de Autoridad y la
Orden de Organizacion y Funcionamiento de 2012 en relacién a este apartado
de las Normas del Centro, sino que va mas alla y, en colaboracion con otras
Consejerias, aborda y sistematiza la actuacion del centro en los siguientes
aspectos:

(i) Actuacion ante un problema médico del menor ocurrido
en el Centro educativo.

(i) Actuacion del centro educativo cuando el menor no es
recogido al finalizar el horario escolar.

(iii) Actuacion del centro educativo ante agresiones
sexuales y abusos sexuales.

(iv) Actuacion del centro educativo cuando el menor no
acata las Normas de convivencia.

(v) Actuacion del centro educativo ante supuestos de
violencia, maltrato y abuso.

(vi) Actuacion del centro educativo ante padres separados
/divorciados.

Unida a este protocolo, hemos de considerar también la resolucion de 20 de
enero de 2006 de la Consejeria de Educacion, donde se regula el
procedimiento de actuacion ante situaciones de maltrato entre iguales
(Bullying) en los centros.

Todos estos procedimientos de actuacion se integran en estas Normas del
Centro, no solo matizando los aspectos ya abordados en el texto, sino también
como parte del documento final, incluyéndose como anexo al mismo, de forma
que puedan consultarse de manera eficaz al reunirse en un solo documento.
Cualquier otro protocolo de actuacién o procedimiento que simplifique la toma de
decisiones respecto a cualquier aspecto relacionado con estas Normas del
Centro, debera ser integrado en las mismas inmediatamente.

Enlace a dicho protocolo:

https://drive.google.com/file/d/1-JI5ful-ZLoWF_tPxOwWVELLLs4JgNEnx/view?usp=drive_link
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12.Uso vy
mantenimiento de
materiales
curriculares
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En la dltima década, la Administracion educativa ha hecho un esfuerzo
econdmico notable para tratar de garantizar el derecho a una educacion publica
gratuita y de calidad.

Para ello, entre otras cosas, ha promovido una serie de programas, ayudas y
becas para la adquisicién o disfrute de los materiales curriculares por parte de
los alumnos de los centros de la Region.

Toda esta inversion, en algunos casos, suficientemente amortizada en afios de
uso de los materiales, no hubiera sido posible sin la colaboracion de toda la
comunidad educativa en la conservacion y buen uso de dichos materiales para
gue pudieran continuar utilizandose con garantias de calidad, curso tras curso.
El objetivo de este capitulo, por lo tanto, es organizar y regular este aspecto, de
manera que quede plasmado en las Normas.

12.1.  REUTILIZACION DE LIBROS DE TEXTO: BANCO DE
LIBROS.

El Decreto 26/2024, de 4 de junio, por el que se regula el programa de reutilizacién
de libros de texto y material curricular, mediante la creacion de un banco de libros
en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la
comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha, crea el banco de libros regional de
Castilla La Mancha, y regula un programa de reutilizaciéon de libros de texto y
material curricular en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Autbnoma de Castilla-La Mancha, basado en la entrega
inicial y Unica de materiales curriculares que el alumno o alumna ya no necesita y la
obtencion con ello del derecho a la utilizacién gratuita de dichos materiales en todos
los cursos de las etapas educativas no universitarias

En el articulo 8, punto 2 se establece que las normas de utilizacién y conservacion
de los libros de texto y material curricular cedidos al alumnado en régimen de
préstamo deben incluirse en las normas de organizacion, funcionamiento y
convivencia del centro y ser aprobadas por el Claustro y por el consejo Escolar.

De acuerdo con lo anterior, se establecen las siguientes normas:

1. Cada libro de texto o material curricular se identificara como perteneciente al
Banco de Libros.

2. Los participantes en el programa se comprometen a custodiar, cuidar,
conservar y devolver en buen estado el libro o los libros que haya recibido.

3. Hacer un uso adecuado de los libros supone:

e Forrarlos y poner el nombre sobre el forro, en la cubierta.

e No romper ni doblar las hojas.

e No escribir o dibujar con boligrafo o rotulador. En caso de subrayar el libro se
recomienda hacerlo con lapiz blando. El libro debera devolverse tras borrar
los subrayados que se hubieran realizado

e Mantener integro todo el material con sus diferentes tomos, anexos, mapas
u otros elementos.
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4.

5.

Comunicar a su tutor cualquier incidencia (extravio, hurto, deterioro, etc.)
gue suceda durante el curso con la utilizaciéon de dichos libros.

En caso de no reintegrar el material o no estar en condiciones 6ptimas, el
alumno o alumna que quiera continuar perteneciendo al banco de libros,
deberd abonar la compensacién econdémica del o los ejemplares no
validados.

Los alumnos que no promocionan deberan igualmente devolver los libros al
finalizar el curso.

Deben observarse las fechas y plazos establecidos por el centro para la
entrega y recogida de libros, dado que el incumplimiento de los plazos
dificulta las tareas a realizar por los responsables de la gestién del Banco de
libros y pone en riesgo el buen resultado del programa.

En caso de traslado a otro Centro Educativo los materiales prestados deberan
ser devueltos al Centro.

La asignacion de los lotes se realizara por sorteo bajo la supervision de la
comisién gestora.

12.2 LA COMISION GESTORA.

La Comision Gestora de Materiales Curriculares es una comision creada en el
seno del Consejo Escolar del Centro, compuesta por el Director, que sera su
presidente, el secretario y dos miembros del sector de padres del Consejo
Escolar y dos del profesorado.

Las funciones de la Comisién, son las siguientes:

v" Recoger los libros de texto del curso anterior, revisar que estén

convenientemente identificados y su estado de conservacion,
descartando aquellos que no estén en condiciones de
reutilizacion.

v" Realizar un inventario con los libros de texto que se encuentren en

condiciones de uso y mantener actualizada la aplicacion informética de
Educamos, anotando los fondos bibliogréaficos reutilizables disponibles,
clasificados por curso y materia. Estas actuaciones se deberan realizar
en el mes junio.

v Al inicio del curso, adjudicar los libros al alumnado beneficiario de las

diferentes convocatorias.

Aunque el centro arbitrara las medidas necesarias para responsabilizar al
alumnado del uso adecuado de los libros, fomentando valores sociales como la
solidaridad y el respeto, en caso de que se provogue un deterioro en los libros
prestados al alumno que imposibiliten su uso en las siguientes convocatorias,
la Comisién Gestora podra determinar la pérdida del derecho a participar del
alumno en las convocatorias siguientes, o la reposicion de los materiales.
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12.3 CENTRO DIGITAL.

Las normas que aqui se reflejan pueden ser susceptibles de cambio segun las
situaciones y experiencias de los equipos docentes directamente implicados en
este proyecto, teniendo en todo momento claro que el objetivo de esta herramienta
metodoldgica es aumentar la calidad de la ensefianza y mejorar los resultados
académicos del alumnado.

En estas Instrucciones se recogen 3 modelos de Anexos que deben ser
informados a las familias y firmados por ellos.

NORMAS PARA EL CORRECTO USO DE LAS TABLETS
Normas para el alumnado y las familias de alumnado becado

Anexo |. Modelo de cesién de dispositivo como material curricular

Al estar el centro desarrollando el proyecto Carmenta, para la utilizacion de
materiales curriculares digitales, el centro recibe como préstamo durante el
presente curso, la tableta marca modelo con nimero de serie y se compromete a
asumir las normas de utilizacion de la misma establecidas por el centro educativo:
- Esta prohibida toda cesién, alquiler o uso compartido de este dispositivo.
- No se permite instalar juegos, programas o cualquier contenido no
autorizado por el Centro.
- Nunca se intentard desarmar o reparar la tableta. Acudir al profesor en caso
de problemas con la misma.
- Se evitaran golpes o derrames de liquidos sobre la Tablet.
- Se mantendra limpio y cuidado.
- Se preservara de temperaturas extremas.
- Concienciara a su hijo/a en el cuidado de estos dispositivos y en la
necesidad de su correcta utilizacion, almacenaje y carga.

Asimismo, el alumno/a seguird las siguientes normas de utilizacion:

- Custodiar adecuadamente el dispositivo cedido hasta su devolucion a final
de curso.

- Cargar el dispositivo en casa y acudir al centro con la bateria
completamente cargada.

- Usar internet solo para actividades formativas, evitando el acceso a paginas
de contenido que no tienen que ver con la docencia.

- Trasladar el dispositivo dentro de su funda.

- Comunicar al tutor/a del centro las incidencias sobre el mal funcionamiento
o rotura del dispositivo para que sea el centro educativo el que tramite la

incidencia.
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Anexo Il. Protocolo de actuacion ante incidencias y roturas de las tabletas
propiedad del centro.

Si es un problema de mal funcionamiento por defecto de fabrica, este estara
cubierto por la garantia de la empresa suministradora, por lo que se contactara con
el servicio técnico y se enviard la tableta a reparar. Al alumno o alumna se le dara
una tableta de las sobrantes en el centro con las licencias cargadas.

En el caso de tabletas que suministré la Consejeria marca VEXIA ya no disponen
de garantia.

En caso de las tabletas enviadas por la Consejeria deben ponerse en contacto
para tramitar la garantia con cau.educacion@jccm.es

En el caso de las tabletas adquiridas por el centro debera ponerse en contacto con
su empresa suministradora o el servicio técnico correspondiente de la marca
elegida.

Si el centro no contase con ningln sobrante para facilitarla mientras se tramita la
garantia debera dirigirse al asesor TIC de su Delegacion solicitando una tableta e
indicando nombre, apellidos, curso, centro y motivo de la solicitud.

Si es una rotura no cubierta por garantia, es decir, que le haya dado un golpe a la
pantalla, se le haya caido, o cualquier otra cosa no imputable a un mal
funcionamiento de fabrica, se tendran en cuenta las siguientes situaciones:

i) En el caso de que sea la primera vez que se produzca la rotura, el
alumno/a entregara en el centro la tableta deteriorada, a dicho alumno/a
se le dara una tableta de las sobrantes en el centro con las licencias
cargadas y se informara de dicha rotura al asesor TIC de su Delegacién
indicando nombre, apellidos, curso y motivo de solicitud. Si el centro no
dispone de ninguna sobrante, en la misma comunicacion al asesor TiC
de la Delegacion le tramitara la falta de la misma.

i) Sieste mismo alumno/a, bien de forma accidental o por un mal uso,
vuelve a romper su dispositivo por segunda vez(rotura de pantalla,
golpe, etc.) la familia debera abonar la reparacion del dispositivo. Una
vez que se produzca la rotura el alumno/a entregara en el centro la
tableta deteriorada, a dicho alumno/a se le dara una tableta de las
sobrantes en el centro con las licencias cargadas y se informara de
dicha rotura al asesor TIC de su Delegacién indicando nombre,
apellidos, curso y motivo de la solicitud. Si el centro no dispone de
ninguna tableta se le comunicara al asesor TIC la falta de la misma.

Ademas, el centro se pondra en contacto con la familia del alumno/a y le informara
de que, por ser la segunda vez (0 veces sucesivas) que se produce una incidencia
en el dispositivo que no cubre la garantia, tendra que abonar el coste de la
reparacion del mismo.

En el caso de que la familia se niegue a hacer el abono de la reparacion de la
tableta, el alumno/a dejara de disponer de la misma y tendr& que aportar su propio
dispositivo por no cumplir con la normativa de ayudas de materiales curriculares y
no reponer el material que se ha dado en préstamo como resultado de la ayuda
concedida.

En este caso, para que el alumno pueda continuar con su proceso de ensefianza
de forma normal, si no dispusiera de dispositivo digital alternativo, se le
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suministraria material en formato papel.

Traslado y/o incorporacion de nuevos alumnos/as becados a lo largo del curso
escolar. A dicho alumno/a se le dara una tableta de las sobrantes en el centro con
las licencias cargadas. Si el centro no dispone de ninguna tableta sobrante, se
informara de la falta de la misma al asesor TIC de su Delegacién indicando
nombre, apellidos, curso y motivo de la solicitud.

En ningun caso ni por ningdn motivo, el centro comprara ninguna tableta si no
dispone de libramiento econémico para ello. Cualquier desajuste en el nUmero de
tabletas necesario para el desarrollo del mismo debe informarse al asesor TIC de
Su zona.

Normas para todo el alumnado

Para el conjunto de todo el alumnado que utiliza como material curricular tabletas,
las normas que propone el centro son las siguientes:

El alumnado debe hacerse responsable de traer la Tablet al centro, ya que su
olvido equivale a no traer el material necesario para 5 asignaturas.

Las tablets vendran siempre al centro con su protector de pantalla y su funda.
Cada Tablet y funda deben estar identificadas obligatoriamente con el nombre
del alumno o alumna.

Las tablets deben venir completamente cargadas al colegio.

El profesorado debe tener controladas las contrasefias que los alumnos tienen
en sus tabletas para evitar pérdidas de tiempo en desbloquear las tablets
cuando surja algun olvido. Al terminar el curso escolar y el alumnado deje de
utilizar las tabletas, debera entregarlas sin ningun tipo de documento ni
CODIGO DE DESBLOQUEDO.

Las camaras (tanto delantera como trasera) de los dispositivos vendran
tapadas o desactivadas. Estd completamente prohibido su uso, tanto en el
colegio como en casa, salvo autorizacidén expresa del centro para realizar
actividades programadas.

Las tablets solo tendran descargadas las aplicaciones de la editorial y aquellas
que sean expresamente de uso educativo autorizadas por los docents

Los alumnos que cambien el fondo de pantalla de las tabletas becadas,
deberan entregarla como se la encontraron.

Las tablets s6lo se conectaran a internet cuando indique el profesorado.

En caso de rotura/averia de la Tablet la familia procurara que se repare a la
mayor brevedad posible.

Nunca, bajo ningun concepto, cogemos una Tablet que no es nuestra. Cada
alumno y alumna es responsable de su propia Tablet.

Al subir y bajar las escaleras, la mochila (con la Tablet en su interior) se lleva
en volandas (la mochila no dar& golpes contra los escalones).

No se cogera, lanzara, dejara caer, golpeara... la mochila de cualquier nifio/a
del colegio. En el caso de que por esa accion se produzca la rotura de una
Tablet, sera la familia del alumno o alumna causante la responsable de hacerse
cargo de los gastos ocasionados.

Las notificaciones de cualquier aplicacion estaran siempre silenciadas para no
inferir en el desarrollo de las clases.

El reconocimiento de voz para las busquedas en Google se utilizara sélo en
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aquellas situaciones que determine el docente a cargo.
- Se debe adquirir de un teclado para facilitar la realizacién de tareas y mejorar la
mecanografia y una funda protectora.
- LA TABLET SIEMPRE SE CONFIGURA CON EL CORREO DEL ALUMNO Y
LA CONTRASENA PROPORCIONADOS POR EL COLEGIO. No se permite

registrar en la Tablet una cuenta de correo distinta, ni del propio alumno ni de
otra persona. Tampoco cambiar la contrasefa.

Normas en casa para tabletas becadas: familia
La familia es la responsable del buen uso de la tableta fuera del horario escolar.

- La Tablet es material curricular propiedad del alumno o alumna (o del
centro, en el caso de los alumnos becados), no debe permitirse su
utilizacién por otro miembro de la familia ni para otra finalidad que no sea la
educativa.

- La Tablet no debe utilizarse en casa para otra cosa que no sea la
realizacion de tareas encomendadas desde el colegio.

- No esta permitido descargar aplicaciones en casa, salvo autorizacién
expresa del tutor/a.

- No esta permitida la creacion de alarmas en la Tablet.

- Lafamilia del alumnado debe responsabilizarse de que la Tablet se traiga al
colegio todos los dias ya que su ausencia equivale a no traer el material
necesario de 5 asignaturas.

- La familia deber& establecer un horario o tiempo determinado para que se
hijo/a utilice la Tablet en casa, siempre y cuando sea para la realizacién de
tareas pedidas desde el centro.

- Larealizacion de fotografias o videos con la Tablet esta completamente
prohibida, tanto en el centro como en casa, salvo autorizacion expresa del
maestro o maestra. La galeria de las tablets se revisara periddicamente por
los docentes.

- La Tablet deberd mantenerse limpia y cuidada.

- LA TABLET SIEMPRE SE CONFIGURA CON EL CORREO DEL ALUMNO
Y LACONTRASENA PROPORCIONADOS POR EL COLEGIO. No se
permite registrar en la Tablet una cuenta de correo distinta ni el propio
alumno ni de cualquier otra persona.

- Arreglar las averias de las tablets cuando la rotura se produce por
negligencia

Normas para el profesorado Carmenta

- El tutor o tutora se encargara de que los alumnos y alumnas tengan
descargadas las versiones offline de las licencias digitales, de manera que
no sea necesaria la conexion a internet para acceder a los contenidos de los
libros.

- El tutor o tutora sera el encargado con ayuda de Equipo Directivo y de
docentes con conocimientos informaticos, de configurar el acceso a internet
de su grupo y de subsanar las pequefias complicaciones que vayan
surgiendo relacionadas con el funcionamiento del dispositivo.

- El tutor o tutora debera revisar periédicamente las tabletas del alumnado de
su grupo, comprobando que no han instalado aplicaciones no deseadas ni
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han cambiado el fondo de pantalla.

- Uno de los objetivos prioritarios del proyecto Carmenta es la
conceptualizacion del dispositivo como elemento meramente curricular, por
lo que queda terminantemente prohibido el uso de la tableta como elemento
de “recreo”. No se permite el acceso libre a la misma en los posibles
tiempos muertos que puedan darse en el centro: ni para jugar (aunque los
juegos sean educativos), ni para ver videos, ni para escuchar musica.
Existen otras opciones para ocupar estos momentos (lectura, juegos de
mesa, retos matematicos, enigmas...).

- Soélo se permite la instalacion de aplicaciones que se considere a nivel de
centro que tienen un caracter educativo.

- Se creara una carpeta en Microsoft Teams para que los docentes vayan
incorporando un listado de aplicaciones relacionadas por &mbitos o por
tareas, con una pequefa descripcion de su funcionamiento y utilidades,
para que cualquier docente pueda consultar y afiadir todas aquellas
aplicaciones que vaya descubriendo o utilizando.

- Los tutores y tutoras deberan tener una carpeta en su escritorio la lista con
los nombres de usuario y claves de su alumnado, asi como la indicacion de
aquellos que tienen la Tablet en la condicién de préstamo (beca) ante
cualquier incidencia que pueda surgir si hay que sustituir al profesorado
implicado en el proyecto.

- Los tutores cumplimentaran un documento con las infracciones que su
alumnado vaya cometiendo en relacion al proyecto Carmenta, de manera
gue se pueda aplicar sobre ellos la sancion correspondiente en funcién del
namero y gravedad de éstas.

- Tablet del profesor. El tutor o tutora se encargara de que la Tablet asignada
a su aula se encuentre disponible para su uso por otros docentes que
impartan areas Carmenta en su grupo.

PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE INCIDENCIAS Y ROTURAS

Cada alumno debe hacerse cargo de aquellos posibles problemas que pueda
ocasionar las tablets de sus hijos/as, por lo cual recomendamos que se realice un
seguro de las mismas

En el caso de las tablets de los alumnos becados, el ANEXO Il (Protocolo de
Actuacion ante incidencias y roturas) de las instrucciones anteriormente indicadas,
determina que se debe tener en cuenta que la Tablet es propiedad del colegio y
debera cuidarse con sumo cuidado. En caso de rotura, el centro proporcionara
otra, poniéndose en contacto con la familia del alumno/a haciéndole ver la
responsabilidad y el compromiso contraido, informandole de que por ser la primera
vez que ocurre pero si se produce una segunda rotura, la familia deberé abonar la
totalidad del importe de la tablet. Y, teniendo siempre en cuenta que lo mas normal
es que el golpe o caida de la tableta haya sido de forma accidental y no por un mal
uso de la misma, la administracion le da otra tableta al alumno sin ningln coste
adicional para que pueda continuar con su proceso de ensefianza-aprendizaje sin
ningun problema.

Pero si este mismo alumno/a, bien de forma accidental o por un mal uso, vuelve a
romper su dispositivo por segunda vez (rotura de pantalla, golpe, etc.) la familia
deber& abonar la reparacion del dispositivo. Una vez que se produzca la rotura, el
alumno/a entregara en el centro la tableta deteriorada, a dicho alumno/a se le dara
una tableta de las sobrantes en el centro con las licencias cargadas y se informara

Consejeria de Educacion, Culturay Deportes Avenida Constitucion 22 , http://ceip-alcaldegalindo centros. castilalha.es/
C.E.LP “Alcalde Galindo” 02520 Chinchilla de Monte Aragon (Ab) ceipalcaldegalindo.blogspot.com

967260092
02001573.ceip@educastillalamancha.es


http://ceip-alcaldegalindo.centros.castillalamancha.es/

NORMAS DE ORGANIZACION,
FUNCIONAMIENTO Y CONVIVENCIA

Castilla-La Mancha 81
de dicha rotura al asesor TIC de la Delegacion. Ademas, el centro se pondra en
contacto con la familia del alumno/a y le informara de que, por ser la segunda vez
(o veces sucesivas) que se produce una incidencia en el dispositivo, tendra que
abonar el coste de la reparacion del mismo.

En el caso de que la familia se niegue a hacer el abono de la reparacion de la
tableta, el alumno/a dejara de disponer de la misma y tendra que aportar su propio
dispositivo por no cumplir con la normativa de ayudas de materiales curriculares y
no reponer el material que se le ha dado en préstamo como resultado de la ayuda
concedida. En este caso, para que el alumno pueda continuar con su proceso de
ensefianza de forma normal, si no dispusiera de dispositivo digital alternativo, se le
suministraria material en formato papel.

DESCRIPCION Y TIPOLOGIA DE LAS INFRACCIONES EN EL PROYECTO
CARMENTA
FALTAS LEVES

Tendrén la consideracion de faltas leves las siguientes:

- Asistir continuamente al centro con la Tablet descargada o bateria
insuficiente para el total de la jornada escolar.

- Olvidar la Tablet en casa o dejarsela en el centro al concluir la jornada
escolar en repetidas ocasiones.

- Afadir un cédigo de desbloqueo distinto al que se ha informado al
centro4.- La descarga de aplicaciones que no hayan sido solicitadas
directamente desde el centro (En funcion de la aplicacion).

- Golpear o dar patadas a la mochila de compafieros, sabiendo que tiene
la tableta dentro.

- Cualquier otra incidencia leve no recogida en las anteriores, o la
reiteracion en el incumplimiento de cualquiera de las normas
establecidas.

FALTAS GRAVES
Se consideran faltas graves las siguientes:

- El acceso a sitios web considerados inapropiados para su edad.

- Participar en redes sociales.

- Hacer fotografias o videos del profesorado, y utilizarlo en redes sociales,
cualquiera que sea su finalidad.

- Visitar sitios web no autorizados por los docentes, tanto en aula como en
casa.

- Establecer comunicacion con personas que estén fuera del aula (correo
electrénico, tarjeta SIM,...)

FALTAS MUY GRAVES

- Compartir fotografias, videos o informacion de comparfieros o0 maestros
en redes sociales o correos electronicos.

- Participar, de una u otra forma, en casos de ciberbulying.

- El deterioro intencionado de la Tablet (propia o de un compariero).

- Acusar a comparieros deliberadamente de estropear una tableta ante el
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centro u otro tipo de autoridad.
GOOGLE WORKSPACE

La gestion de las tabletas requiere la utilizacion de usuarios de Google,
concretamente en el caso de educacion con menores de edad y para cumplir con
la ley de proteccion de datos, la Consejeria provee con un marco de proteccion
adecuado a este entorno. Este marco lo contempla el uso de la plataforma Google
Workspace (antigua Google Suite Education o GSuite).

La administracion provee al centro de cuentas de correo electrénico para
profesores y alumnos dentro del dominio educar.jccm.es. Estas cuentas son las
que deben validarse en las tabletas del alumnado.

Las familias deben estar informadas sobre la creacidén y uso de la cuenta Google
Workspace por parte de los alumnos, por lo cual el centro debe solicitar su
consentimiento y cumplir con la normativa de seguridad y tratamiento de la
informacion vigente.

Este consentimiento aparece en el ANEXO Il “Modelo de consentimiento para
padres, madres o tutores de la plataforma Google Workspace para centros
educativos”.

UTILIZACION DE LAS REDES SOCIALES

Publicacion de Fotos en Redes Sociales

Al realizar la matricula, las familias deciden autorizar al centro para publicar
fotografias de las actividades de sus hijos en las Redes Sociales del centro. Si
deciden cambiar de opinion, deben comunicarlo en Secretaria o al tutor/a de su
hijo/a.

Segun la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del menor,
no se permitir4 captar imagenes de los alumnos a cualquier personal ajeno al
centro.

Consejos paralos grupos de Whatsapp de las clases

Los grupos de Whatsapp pueden ser una buena herramienta de comunicacion
siempre que se use adecuadamente (informar, organizarse...) evitando en todo
momento su uso inadecuado. Para ello se debe:

- -No hablar de lo que ocurra en la clase con tu hijo/a o del profesor,
directamente “hablar con el maestro/a”, de este modo se evitan
malentendidos y conflictos, y se soluciona el problema de forma inmediata.

- Dar solamente informacion relacionada al grupo-clase.

- Evitar ironias y criticas a otros alumnos, padres o madres del colegio.

- Evitar ser la agenda diaria de las tareas de los hijos/as.

- No afadir a nadie a los grupos sin consultar primero.

- No compartir fotos ajenas.

- Afadir siempre positivismo y ganas de colaborar.
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13.Anexo

Referente
normativo
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NORMATIVA GENERAL DE RANGO ESTATAL Y AUTONOMICO:

- Constitucién Espafiola de 1978.

- El Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha, aprobado por Ley Orgéanica 9/1982,
de 10 de agosto, establece en su articulo 37.1, que corresponde a la comunidad
autonoma la competencia del desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda
su extensién, niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion Espafiola.

- Ley Orgénica 8/1985 de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion, en su articulo
19, establece que el principio de participacion de los miembros de la comunidad
educativa inspirara las actividades educativas y de organizacion y funcionamiento de los
centros docentes publicos.

- Laley 7/2010 de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha.

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

NORMATIVA SOBRE CURRICULO:

- Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
Educacion Infantil en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.

- Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
Educacion Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha

NORMATIVA SOBRE EVALUACION:

- Orden 184/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacién Infantil en la
comunidad autébnoma de Castilla-La Mancha.

- Orden 185/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacién Primaria en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- La Orden 134/2023 de 22 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se regula la evaluacion interna de los centros docentes sostenidos con fondos
publicos que imparten las ensefianzas no universitarias en la comunidad autbnoma de
Castilla-La Mancha.

- Orden 133/2023 de 211 de junio, de la Conserjeria de Educacién, Cultura y Deportes,
sobre evaluacién del personal funcionario docente no universitario de la comunidad
autonoma de Castilla la Mancha.

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO:

- -Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el reglamento organico
de las Escuelas de Educacion Infantil y de los colegios de Educacién Primaria.

- Orden de 29/06/1994 por la que se aprueban las instrucciones que regulan la
organizacion y funcionamiento de las escuelas de Educacion Infantil y de los colegios
de Educacién Primaria.

- Decreto 93/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la composicién, organizacion y
funcionamiento del consejo escolar de centros educativos publicos de ensefianzas no
universitarias de Castilla-La Mancha.

- Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de
regulacién de la organizacién y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La

Mancha.
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- Orden 140/2024, de 28 de agosto, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes,
por la que se dictan instrucciones sobre medidas educativas, organizativas y de gestion
para el desarrollo del curso escolar 2024/2025 en la comunidad autbnoma de Castilla-

La Mancha

ORIENTACION Y ATENCION A LA DIVERSIDAD:

- Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del
alumnado en la Comunidad Auténoma de Castilla la Mancha.

- Resolucion de 26/01/2019, de la Direccion General de Programas, Atencién a la
Diversidad y Formacién Profesional, por la que se regula la escolarizaciéon de alumnado
gue requiere medidas individualizadas y extraordinarias de inclusion educativa.

- Decreto 92/2022, de 16/08/2022, que regula la organizacion de la orientacién
académica, educativa y profesional en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

- Resolucion de 08-07-2002, de la Direccion General de Coordinacion y Politica
Educativa, por la que se aprueban las Instrucciones que definen el modelo de
intervencion, las funciones y prioridades en la actuacion del profesorado de apoyo y
otros profesionales.

CONVIVENCIA ESCOLAR:

- Ley 3/2012, de 10 mayo, de autoridad del profesorado.
- Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de la Convivencia Escolar de Castilla- La Mancha.
- Decreto 13/2013, de Autoridad del Profesorado en CLM.

PROTECCION DE DATOS:

- Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales.

- Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la protecciéon de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE.

ABSENTIMO ESCOLAR:

- Orden de 09-03-2007, de las Consejerias de Educacion y Ciencia y de Bienestar Social,
por la que se establece los criterios y procedimientos para la prevencion, intervencion y
seguimiento sobre el absentismo escolar.

GESTION:

- Decreto 77/2002 de 21-05-2002, por el que se regula el régimen juridico de la autonomia
de gestion econdmica de los centros docentes publicos no universitarios.

- Orden de 09/01/2003 por la que se desarrolla el Decreto 77/2002, de 21 de mayo, por
el que se regula el régimen juridico de la autonomia de gestion econémica de los centros
docentes publicos no universitarios.

- Resolucion 24/10/2017, VIII convenio colectivo.

- Resolucién de 02/10/2024, de la Direccién General de Autbnomos, Trabajo y Economia
Social, por la que se acepta el depoésito y se dispone la publicacion del acuerdo por el
gue se adecua a la legislacién vigente el Il Plan para la conciliacion de la vida personal,
familiar y laboral de las empleadas publicas y de los empleados publicos de la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.
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14. Anexo ll:
Plan anual
comedor.
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14.1. FUNCIONAMIENTO GENERAL.

El CEIP “Alcalde Galindo” de la localidad de Chinchilla de Montearagdn ofrece los
servicios de Aula Matinal y Comedor Escolar, que funciona durante todo el periodo
lectivo del curso escolar.

El comedor se encuentra en el edificio este. Que tiene entrada por la calle Avenida
Constitucion 22.

La gestion del servicio de comedor del CEIP Alcalde Galindo se realizara a través
de la modalidad de contratacién a una empresa del sector:

MEDITERRANEA - Gabriel Garcia Marquez, 4 — Edificio Talgo — P. Empresarial
Las Rozas - 28230 - Las Rozas (Madrid) - TIfno.: 662865210 (Atencién a padres
de 11 a 13 h.) - Pagina web: www.mediterranea.servicios.com

Dicha contratacion la realiza la Direccion Provincial de Educacién, Cultura y
Deportes y se rige por la legislacion correspondiente. A su vez, la empresa
adjudicataria debera cumplir la normativa higiénico-sanitaria que regula dicha
actividad (Real Decreto 2207/1995, de 28 de diciembre).

HORARIO
AULA MATINAL
TODO ELCURSO 7:30 a 9:00h.
COMEDOR
SEPTIEMBRE Y JUNIO 13:00 a 15:00 horas
OCTUBRE A MAYO 14:00 a 16:00 horas

La recogida del alumnado en el comedor de mediodia se realizara durante la media
hora anterior a la finalizacién del servicio. En ningln caso se podra recoger al
alumnado pasada la hora, por lo que se ruega de manera encarecida a los padres
gue respeten de forma escrupulosa dicho horario, pues su incumplimiento reiterado
puede ser motivo de exclusion del servicio. Rogamos no vengan a recogerlos
tampoco antes de las 15:30 (14:30 en junio y septiembre), pues hasta esa hora las
puertas permaneceran cerradas. Si por cualquier circunstancia debidamente
justificada tuvieran que llevarselos antes esa hora (consulta médica u otros motivos
debidamente justificados) se avisara a las monitoras el dia anterior para que ellas lo
tengan en cuenta.

USUARIOS DEL COMEDOR
Hay dos tipos de usuarios, cuya consideracion afecta tanto a los precios del servicio
como a la solicitud:

e Usuarios habituales: aquellos que vayan a utilizar el servicio de comedor y/o
aula matinal al menos el 80% de los dias lectivos, en que se presta el servicio
del mes correspondiente.

e Usuarios no habituales: aquellos que utilicen el servicio de comedor y/o aula
matinal un nimero de dias inferior al 80%. Se ruega abstenerse de inscribir
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al alumno solo por si de forma casual va a necesitar hacer uso del servicio

algun dia durante el curso.

RATIO
Se establece una capacidad maxima para el servicio de Aula matinal y Comedor de:
e 55 usuarios habituales y en el caso de no habituales se establecerd una
limitacion del total con un porcentaje del 20% en el aula matinal y del 10% en
el comedor escolar.

Si el nUmero de alumnos sobrepasara esta cantidad, se procederia de la manera
gue se explica en el siguiente apartado (solicitudes).

SOLICITUDES

La solicitud de plaza del servicio de comedor se realizara atendiendo a los siguientes
criterios:
e Usuarios habituales: realizaran la solicitud de plaza para el uso del servicio
durante el mes de junio. La solicitud sera facilitada en la secretaria del centro
y debera formalizarse en el mismo lugar utilizando el modelo disponible al
efecto. Para los nuevos usuarios sera necesario presentar fotocopia del DNI
del tutor/a y fotocopia de Cuenta Bancaria. Para usuarios de afios anteriores
no es necesario.
e Usuarios no habituales: Deben solicitarlo en la Secretaria del centro y se les
adjudicara plaza siempre que haya vacantes disponibles.
e A lo largo del curso, podran presentarse nuevas solicitudes de plaza y la
seleccion y admision de las mismas estara sujeta a las vacantes disponibles.

La solicitud de baja o modificacion de la opcion inicialmente elegida tanto en el
servicio de aula matinal como de comida de mediodia, se comunicara a la Secretaria
del Centro durante la ultima semana anterior al mes en que se pretenda hacer
efectiva la baja o modificacion, pero nunca con menos de 3 dias de antelacion.

La seleccién y admisién de usuarios y usuarias del servicio de aula matinal y
comedor cuando haya mas solicitudes que plazas disponibles, corresponden al
Consejo Escolar del Centro, cuya lista de admitidos y suplentes se har& publica en
el tablon de anuncios del centro, respetando el siguiente orden de preferencia:

a) Alumnado cuyo padre y madre trabajen y tengan incompatibilidad de su horario
laboral con el horario de entrada del alumnado al Centro. En este apartado tendra
preferencia el alumnado procedente de familias numerosas.

b) Alumnado con necesidades socioeconémicas desfavorables.

c) Otro alumnado del Centro.

Una vez iniciado el curso y cubierto el cupo maximo, las nuevas solicitudes pasaran
a una lista de espera, y seran tenidos en cuenta cuando se produzca alguna baja.

PRECIOS
e Precio/dia por el uso del aula matinal:
2,48 € (habitual) - 2,97 € (no habitual)
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e Precio/dia por el uso del comedor de mediodia:
5,40 € (habitual) — 6,48 € (no habitual)

Las cuotas de pago se establecen segun el numero de dias lectivos que tiene cada
mes, pudiendo variar en cada caso para los usuarios habituales. El cobro del servicio
lo llevara a cabo la empresa adjudicataria mediante domiciliacion bancaria, al inicio
de cada mes.
AYUDAS
La solicitud de ayuda de comedor se realizar4 en el plazo establecido por la
Consejeria de Educacion y seran beneficiarios los alumnos que rednan los requisitos
establecidos en el Decreto 20/2018 de 10 de abril por la que se regula las ayudas
en libros de texto y comedor escolar.

PERDIDA DE PLAZA
e Por decision voluntaria.
e Por falta de pago (devolucion de recibos de forma reiterada).
e Por incumplimiento reiterado de las normas de convivencia.
e Por faltar de manera continuada y sin causa justificada durante un mes,
tanto al servicio de Aula Matinal, como al de Comedor.

MENUS

Los menus son iguales para todos los comensales, alumnado, profesorado y
personal, salvo en los casos del alumnado con intolerancias o alergias alimentarias
diagnosticadas por especialistas, que mediante el correspondiente certificado
médico acrediten la imposibilidad de ingerir determinados alimentos que perjudican
su salud. En estos casos se elaborard un menu especial adaptado a esas
intolerancias o alergias.

Los padres, madres o tutores del alumnado afectado presentaran ademas del
informe médico que diagnostique su enfermedad, un informe expedido por éste o
por el especialista en nutricion que le trate, en el que se especifique el plan de
alimentacion que precisa. De acuerdo con este informe se elaboraran los menuds
especiales de cada alumno/a afectado/a.

Asimismo, se tendra en cuenta que este menu especial no debe diferenciarse, en lo
posible, de la comida de sus comparieros/as.

14.2. DERECHOS Y DEBERES

El alumnado usuario del servicio de comedor y/o aula matinal tendra derecho a:

* Recibir una dieta variada equilibrada y saludable y adecuada a las necesidades
especiales si las hubiera, del alumnado que precisa de dieta especial debido a
intolerancias, alergias alimentarias u otras enfermedades que asi lo exijan.

* Disfrutar de instalaciones y materiales saludables para el consumo de alimentos
nutritivos y de calidad.

* Recibir orientaciones encaminadas a reforzar la adquisicion de habitos alimentarios
saludables, de higiene y sociales.

« Participar en las actividades educativas y de ocio programadas para el tiempo libre
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que queda antes y después de las comidas.
* Recibir ayuda de comedor/aula matinal en las cuantias que correspondan siempre
que reuna los requisitos exigidos en el Decreto.
* Disponer de tiempo suficiente para disfrutar de la comida de forma relajada.
* Recibir un trato correcto por parte del personal que realiza funciones dentro del
comedor escolar.
« Ser atendidos con prontitud ante cualquier incidencia que surja durante la
prestacion del servicio de comedor o aula matinal.

El alumnado usuario del servicio de comedor y/o aula matinal estara obligado a:

» Observar un adecuado comportamiento durante la prestacion del servicio y en los
periodos anteriores y posteriores a éste.

» Cumplir las orientaciones, atender y respetar al personal que realiza funciones en
el comedor.

» Observar diligentemente las normas de higiene tales como el lavado de manos,
antes y después de las comidas e higiene buco-dental después de las mismas.

* Mostrar respeto, cooperacion y solidaridad con sus compaferos/as

» Colaborar en las tareas de montaje y recogida de mesas, en funcion de su
capacidad y nivel de desarrollo.

* Mostrar una actitud colaboradora en el consumo de todo tipo de alimentos nutritivos
con el fin de observar una dieta saludable.

* Participar en las actividades educativas y de ocio programadas para el tiempo libre
que queda antes y después de las comidas.

* Respetar las instalaciones y hacer un buen uso del mobiliario y enseres del
comedor cuidando de que estos se mantengan limpios.

» Abonar las cuantias que correspondan por el coste del servicio, en su caso, segun
lo dispuesto en las Instrucciones de comedor escolar.

» Comunicar a la persona encargada del comedor su baja como usuario/a del
servicio o0 la inasistencia al mismo por un tiempo determinado en los plazos
sefalados en las citadas instrucciones.

NORMAS DE CONVIVENCIA DE COMEDOR
Relativas al alumnado

e Evitar tirar comida al suelo.

¢ No intercambiar comida con los comparieros.

e Evitar insultar.

e Los gritos molestan.

e Las tonterias no sirven de nada

e Respetar el turno de palabra

e Pegar es inadecuado

¢ No hablar ni molestar durante la comida.

e Comemos sin jugar.

e En el comedor vamos andando

e Dejamos las mochilas y los abrigos en las perchas.

e Jugar con todos, no vetar a ningun nifo.

e Ayudar a los comparieros.

e Las palabrotas estan prohibidas

e Obedecer a los monitores.
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e No escupir la comida ni guardarla

e Sino se comen la comida no podran salir a jugar.

e El alumnado estar& obligado a cuidar las instalaciones, mobiliario, material y
todo tipo de enseres que contiene y a seguir en todo momento las
indicaciones de los responsables del servicio en lo tocante a orden, silencio,
comportamiento y respeto a los demés, asi como en lo relacionado con la
higiene personal, los habitos alimentarios y los modales en la mesa.

e Cualquier incidencia o situacion especial que suponga una infraccion de las
normas del servicio serd estudiada y valorada por el encargado de comedor
y las cuidadoras y trasladada al Consejo Escolar del Centro, si es preciso,
para que se adopten las decisiones pertinentes. Las faltas que conlleven
privacion del servicio seran sancionadas por dicho Consejo Escolar.

Relativas a las familias

e Durante el periodo del servicio, el alumnado no podra abandonar el centro si no
es por un motivo justificado. Los padres o responsables del alumno han de ser
los que recojan al alumno. Si el alumno ha de ser recogido por otra persona
distinta, ha de aportar una autorizacion firmada por los padres y por la persona
gue se encargue de la recogida.

e Por razones organizativas, se recomienda que si algin alumno tiene consulta
médica de 12:30 a 14:00, se abstenga de incorporarse en el periodo de
comedor. El servicio de comedor esta vinculado a la asistencia al centro. Si un
alumno no asiste a clase no puede hacer uso del servicio de comedor.

e Es necesario que las familias comuniquen al centro con la suficiente antelacion
cualquier ausencia o incorporacion durante ese dia, para evitar confusiones y
pérdidas de tiempo.

e Es absolutamente necesario que los teléfonos de los responsables de los
alumnos estén actualizados, por lo que se ruega comuniquen cualquier cambio.

e El encargado de comedor es actualmente un miembro del equipo directivo
(Secretaria). Cualquier gestion de tipo administrativo o formativo es competencia
suya y las familias deben acudir a la Secretaria del Centro para efectuar
cualquier trdmite administrativo relacionado con el servicio o realizar cualquier
tipo de reclamacion, sugerencia o peticion, asi como transmitir cualquier
informacion que se considere relevante para la mejora en el servicio.

¢ Aunque la familia lo haya comunicado al centro con anterioridad, se debe volver
a informar a los responsables del servicio de comedor de cualquier alergia,
intolerancia alimentaria u otros motivos por los que el alumno pueda necesitar
un menu especial. Esto ha de hacerse cada nuevo curso, y debe figurar en la
solicitud, con el fin de que se tenga una constancia fiable de dicha situacion y la
informacion al respecto esté siempre actualizada. Dicha notificacion ha de
acompanarse del informe médico correspondiente.

¢ Cuando un alumno esta enfermo, no debe ser traido al colegio ni, por tanto, al
comedor. Si tiene algin desajuste digestivo leve, sera comunicado a las
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cuidadoras para que, en la medida de lo posible, puedan hacer frente a dicha

circunstancia.

Relativas al personal que atiende el servicio

e Las responsables del servicio proporcionaran el desayuno hasta las 8:30 horas.
Y dejaran a los alumnos usuarios en sus respectivas filas de entrada en el patio.

e En razén del caracter educativo del servicio de comedor, se fomentara la
colaboracién del alumnado en funcién de su edad y capacidades.

e El personal encargado, al acabar el servicio de Aula Matinal se encargara de
que llevar a los alumnos a sus respectivas filas, para la entrada al centro a las 9
horas.

e Igualmente se encargara de recoger a los alumnos de sus aulas y llevarlos al
comedor a las 14 horas.

e El personal responsable del servicio, junto con el encargado de comedor,
organizara las actividades previstas para los tiempos anteriores y posteriores de
las comida o desayuno, siempre bajo la vigilancia, supervision y cuidado de
dicho personal. El alumnado utilizara los espacios que se indiquen en cada
momento para dichas actividades (comedor, aulas, pasillos, patio, pista, etc.)

e En caso de urgencia, se trasladara, si fuera preciso, al alumnado al centro de
salud y se avisara lo antes posible a la familia. Es muy importante que los
padres mantengan operativo el teléfono durante el periodo de comedor y estén
atentos a las posibles llamadas de las cuidadoras o del encargado de comedor.

14.3. MEDIDAS PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS

Se consideran conductas contrarias a la convivencia, el incumplimiento de las
normas establecidas.
Otras conductas que se consideran contrarias son:

DENTRO DEL COMEDOR
m Se levanta sin causa justificada.

m Mete su mano o cubiertos en el plato o vaso de los demas.
m Tira restos de comida o agua al suelo a los companieros intencionadamente.

m Conductas antihigiénicas en la mesa (escupir, toser, estornudar
intencionadamente, etc.).

m Conductas desagradables para los demas (eructar, comer con la boca abierta
ostensiblemente e intencionadamente...).
m No usa los cubiertos adecuadamente.

m Se dirige a los monitores sin la correccion debida (insultando, gritando, mandando,
exigiendo o amenazando).

m Insulta a los comparieros o adopta hacia ellos actitudes marginadoras.
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FUERA DEL COMEDOR
m Salir del centro sin avisar a los monitores.

m Insultar, agredir o marginar a los comparieros.

m Organizarse en grupos para proceder contra algun companero.
m Insultar o decir palabras irrespetuosas a las monitoras.

m Sustraer pertenencias a los companieros.

m Destrozar instalaciones o material intencionadamente (del centro o de otros
usuarios).

m Arrojar objetos.
MEDIDAS CORRECTORAS DERIVADAS DEL INCUMPLIMIENTO DE LA NORMA

e Amonestacion verbal por parte de las monitoras responsables del servicio.

e Reqistro en el cuaderno de incidencias de las conductas contrarias con la
amonestacién o el trabajo a realizar.

e La reiteracion de conductas contrarias a la convivencia y las faltas graves se
comunicaran a la Direccion del Centro y se aplicaran las medidas correctoras
recogidas en las Normas de Convivencia, Organizacién y Funcionamiento del
Centro.

14.4. JUSTIFICACION NORMATIVA

- DECRETO 138/2012, DE 11-10-2012

DOCM -- 16/10/2012, por el que se regula la organizacién y funcionamiento del
servicio de comedor escolar de los centros docentes publicos de ensefianza no
universitaria dependientes de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de
Castilla-La Mancha.

« DECRETO 20/2018, DE 10 DE ABRIL

DOCM -- 13/04/2018. Que regula la concesion directa de ayudas consistentes en el
uso de libros de texto por el alumnado de Educacion Primaria y Secundaria
Obligatoria y de comedor escolar para el alumnado de segundo ciclo de Educacion
Infantil y Educacion Primaria, matriculados en centros sostenidos con fondos
publicos de Castilla-La Mancha.

« ORDEN DE 15/03/2016, DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y
DEPORTES

DOCM -- 17/03/2016, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de ayudas de transporte y comedor dirigidas a centros privados
concertados de educacion especial y al alumnado de los mismos.
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e RESOLUCION DE 11/04/2019, DE LA SECRETARIA GENERAL (VIGENTE
2022/23)

DOCM -- 23/04/2019. Por la que se fijan las tarifas del servicio de comedor escolar,
aula matinal y alimentacién completa en residencias no universitarias en los centros
docentes publicos de ensefianza no universitaria dependientes de la Consejeria de
Educacioén, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha.
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